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Yetersizlikten Kacinma Cabasi Olceginin Tiirkceye Uyarlama
Calismasi

Zeynep PEKIN', Mehmet Engin DENiZz?

Oz: Bu aragtirmanin amaci, Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin Tiirkgeye uyarlama calismasinin yapilmasidir. Veriler
uygun Ornekleme metoduyla Yeditepe Universitesi Ogrencilerinden toplanmigtir. Aragtirma dort asamada
gergeklestirilmistir. Dil gegerligi (Calisma I, n=77), AFA (n=221) ve DFA (n=220) araciligiyla yap1 gegerligi (Calisma II),
uygunluk gegerligi (Calisma III, n=441) ve giivenirlik (Calisma IV, n=441) ¢alismalar1 yapilmistir. AFA ve DFA sonuglarina
gore, Tiirkiye 6rnekleminde orijinal dlgekte oldugu gibi iki faktorlii yap1 desteklenmistir. 27 madde toplam varyansin %50'sini
agiklamugtir. Uyum indeksleri, iyi model uyumuna kargilik gelmistir. Olgegin 0z-anlayis ve sosyal karsilastirma ile arasindaki
korelasyonlarmn anlamli oldugu goriilmiistiir. Ayrica giivenirlik ¢alismalarinin bulgularina gore, dlgegin yiiksek diizeyde
giivenilir oldugu saptanmustir. Sonug olarak, Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin Tiirkiye'de psikologlar, psikolojik
danismanlar gibi uygulayicilar ve arastirmacilar tarafindan kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir dlgme araci oldugu
bulunmustur.

Anahtar Sozciikler: Yetersizlikten Kaginma Cabasi, Giivensiz Cabalama, Giivenli Kabul, Yetersizlik Duygusu, Olgek Uyarlama

Adaptation of the Striving to Avoid Inferiority Scale into Turkish

Abstract: The purpose of the current study is to adapt the Striving to Avoid Inferiority Scale (SAIS) into Turkish. Data were
collected from undergraduate students at Yeditepe University using the convenience sampling method. Psychometric
properties of SAIS were tested in four phases. Language validity (Study I, n=77), construct validity (Study II) via EFA (n=221)
and CFA (n=220), concurrent validity (Study III, n=441) and reliability (Study IV, n=441) studies were conducted. According
to EFA and CFA results, the two-factor structure as in the original scale was supported in the Turkish sample. 27 items
explained 50% of total variance. Fit indices indicated a good model fit. The SAIS was found to be significantly correlated with
self-compassion and social comparison. Findings of reliability studies pointed out high level of reliability. It was concluded
that the Turkish version of SAIS is a valid and reliable instrument that can be used by both practitioners and researchers.
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Zeynep PEKIN & Mehmet Engin DENIZ

Adler'e gore, insan olmak yetersiz hissetmek demek oldugu icin yetersizlik duygusu evrenseldir. Erken
cocukluk déneminde baslayan ve dliinceye kadar devam eden bu duygu, insan davraniglar: i¢cin motive edici
bir giictiir. Bireyler kendilerini yetersiz hissettiklerinde, kendilerini iistiin hissettikleri duruma yonelerek
zorluklarin iistesinden gelmeye calisirlar (Ansbacher & Ansbacher, 1956). Kisinin kendisine yonelik iistiinliik
ya da yetersizlik algisini olusturma siireci yaptig1 sosyal karsilastirmalarla oldukga iligkilidir (Gilbert ve
digerleri, 1995; Pratto ve digerleri, 1994; Walton ve digerleri, 2020). Bireyler ¢cogunlukla basari, giig, sosyal
cekicilik, yetenek gibi konularda sosyal karsilagtirma yaparlar (Allan & Gilbert, 1995; Wetherall ve digerleri,
2019). Bu karsilastirmalarin kaynagt ne olursa olsun bireyler i¢in, hissedilen yetersizlik duygusu ve bunun
sonucunda olusan bagkalari tarafindan reddedilme korkusu kaginilmazdir (Gilbert ve digerleri, 2007). Ancak
insanlarin bu yetersizlik duygusuna yaklagim bigimleri ve buna bagh olarak sergiledikleri davraruslar farklilik
gosterebilmektedir.

Sosyal iliskilerinde giivende hissetmeyen bireyler, bagkalar1 tarafindan dikkate alinmama ya da
reddedilme kaygilarina bagli olarak yetersizlikten kaginma cabas: igine girebilirler. Buna karsin sosyal
iliskilerinde kendilerini giivende hissedenler, digerlerini yargisiz kabul eden bireyler olarak algilarlar. Ne
olursa olsun kabul edileceklerini diisiindiikleri i¢in de yetersiz olmaktan ya da hata yapmaktan korkmazlar
(Bowlby, 1980; Gilbert ve digerleri, 2009). Sosyal iliskilerde giivende hissetme/hissetmeme ile yetersizlik
arasindaki bu iliskinin kavramsallastirilmas: icin Gilbert ve digerleri (2007), iki alt Olgekten olusan
“Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgegini (YKCO) gelistirmislerdir. Tlk alt 6lgek olan “giivensiz cabalama”,
sosyal onay alma amaciyla yetersizlikten kaginmak icin rekabet etme zorunlulugunu ifade etmektedir. Tkinci
alt 6lgek olan “giivenli kabul” ise bireylerin, basarili olsalar da olmasalar da her durumda bagkalarinin onlara
deger verecegine dair inanglarini temsil etmektedir.

Gilbert ve arkadaglarinin bu kavramsallagtirmasi, Dkyman (1998) tarafindan gelistirilen hedef yonelimi
modeliyle benzerlikler icermektedir. Bu modelde, yetersizlikten kaginma amaciyla basari igin ¢abalama ile
bagkalarinin onayini alma arasindaki iliskiye vurgu yapilmaktadir. Dykman (1998) iki tiir hedef yoneliminden
bahsetmistir: gelisim arayisi ve onay arayisi. Gelisim arayisinda olanlarin temel motivasyonu, 6grenmek ve
gercek potansiyellerine ulasmaktir. Olumsuz sonuglarla karsilastiklarinda korkmazlar ¢iinkii onlari, ders
cikarabilecekleri, yeni seyler 6grenebilecekleri bir firsat olarak algilarlar. Ote yandan onay arayisinda olanlarin
temel motivasyonu, baskalarina ve kendilerine degerli ve sevilebilir olduklarini kanitlamaktir. Bu tiir bir digsal
motivasyon, olumsuz sonugla karsilasan onay arayisindaki bireyler i¢in degersizlik ve yetersizlik anlamina
gelir ve bu da gorevlerinden vaz gecme ile sonuglanir. Bu kisiler, yetersizliklerini ¢agristiran elestirilerden
kaciarak kendi degerlerini kanitlamaya galisirlar. Bu agidan onay arayisi ile giivensiz ¢abalama birbiriyle
iligkilidir. Benzer sekilde, gelisim arayisi ile giivenli kabul de birbiriyle baglantili kavramlardir. Ciinkii gelisim
arayisinda olanlar, basarisizliklarini kendi degersizlik veya yetersizliklerinin bir isareti gibi algilamak yerine;
kisisel gelisimleri i¢in bir firsat olarak goriirler. Bu nedenle basarisiz olmaktan da korkmazlar (Dykman, 1998;
Gilbert ve digerleri, 2007).

Yetersizlikten Kaginma Cabasi C)lgegi literatiirde farkli degiskenlerle calisilmistir. Yapilan arastirma
sonuglarina gore, sadece basarili hissettigi zamanlarda degil, basarisiz hissettigi zamanlarda da kendini sosyal
iliskilerinde giivende ve degerli hissetmekle iligkili olan giivenli kabul, 6z-anlayis ile pozitif yonde iliskilidir
(Santos, 2020; Swami ve digerleri, 2021). Benzer sekilde, giivenli kabul diizeyi arttikca, yiiksek puanlarin
olumlu benlik algisini ifade ettigi sosyal karsilastirma diizeyi de artmaktadir. Ote yandan stres, kaygi,
depresyon, boyun egici davranislar daha az gozlenmekte (Gilbert ve digerleri, 2007; Gilbert ve digerleri, 2009),
utang (Santos, 2020), kendine zarar verme, kaygili ve kac¢inan baglanma diizeyi azalmaktadir (Gilbert ve
digerleri, 2009). Ayrica bireylerin giivenli kabul diizeyleri arttikca problemli yeme davranislar: (Bellew ve
digerleri, 2006), beden memnuniyetsizligi (Ferreira ve digerleri, 2013), ig¢sellestirilmis kilo 6n yargilari,
goriintisleriyle ilgili medya, aile ve arkadaslarindan hissettikleri baski diizeyleri de azalmaktadir (Swami ve
digerleri, 2021).

Bagkalar1 tarafindan deger gormek icin yetersizlikten kaginmaya c¢alismakla iligkili olan giivensiz
¢abalama diizeyi arttikca, stres, kaygi, depresyon, boyun egici davranislar (Gilbert ve digerleri, 2007; Gilbert
ve digerleri, 2009); kendine zarar verme, utang, kaygili ve kaginan baglanma (Gilbert ve digerleri, 2009),
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goriiniis kaygisi (Bellew ve digerleri, 2006) ve dissal utang diizeyleri de artmaktadir (Mendes & Ferreira, 2020).
Ote yandan 6z-anlay1s (Santos, 2020; Walton ve digerleri, 2020) ve diisiik puanlarin olumsuz benlik algisina
isaret ettigi sosyal karsilastirma diizeyleri azalmaktadir (Bellew ve digerleri, 2006; Gilbert ve digerleri, 2007;
Gilbert ve digerleri, 2009).

Literatiirde bu calismalara ek olarak, giivensiz ¢abalamanin yeme davranislari {izerindeki etkisinin
farkli degiskenlerle arastirildig1 calismalar da bulunmaktadir. Ornegin, Ferreira ve digerleri (2013), giivensiz
cabalama diizeyi yiiksek olan kadinlarin kiloyla ilgili endiselerinin daha fazla oldugunu ve baskalar:
tarafindan takdir edilmek i¢in zayif olmaya daha fazla 6nem atfettiklerini vurgulamistir. Duarte ve digerleri
(2020), setkat korkusu ile diizensiz yeme davranislari arasindaki iliskide giivensiz ¢abalama ve kisitlayic
yeme davraniglarinin etkisini aragtirmigtir. Bulgular, sefkat korkusu yiiksek olan kadinlarin kisitlayici yeme
davranigi gibi giivensiz ¢abalama stratejilerine bagvurdugunu, bunun da diizensiz yeme davramslarina
sebebiyet verdigini gostermistir. Benzer sekilde, Bellew ve digerleri (2006) de giivensiz ¢abalamanin yeme
davramglar1 {izerindeki etkisini incelemistir. Arastirma sonuglarina gore, bireylerin giivensiz ¢abalama
diizeyleri arttik¢a depresyon, yeme bozukluklar: belirtileri ve goriiniis kaygisi1 diizeyleri artmistir.

Egitim alaninda da giivensiz ¢abalamanin farkli degiskenlerle iliskilerinin incelendigi arastirmalar
bulunmaktadir. Ornegin, To ve digerleri (2021), giivensiz ¢cabalama ile akademik erteleme arasindaki iliskide
stres ve 0z kontroliin aracilik rollerini arastirmistir. Arastirma sonuglarina gore, giivensiz ¢abalayan bireylerin
stres diizeyleri artmakta, boylece 6z kontrol diizeyleri diismektedir. Bunun sonucunda da daha ¢ok akademik
erteleme davranisi sergilemektedirler. Bagka bir ¢alismada ise Santos (2020), performans-kaginma hedef
yonelimi ile siav kaygis1 arasindaki iliskide giivensiz gabalama, utang ve 6z-anlayisin aracilik etkisini
arastirmistir. Arastirma bulgulari, performans-kaginma hedef yonelimli 6grencilerin giivensiz ¢abalama,
utang ve diisiik 6z-anlayis diizeyleri araciligiyla sinav kaygisi yasayabileceklerini gdstermistir.

Tiirkge alan yazininda yetersizlik duygusu ile ilgili iki 6l¢ek bulunmaktadir. Bunlardan ilki, Akdogan
ve Ceyhan (2014) tarafindan gelistirilen Yetersizlik Duygusu Olgegidir. Bu 6lgekle yapilan caligmalar
incelendiginde, bireylerdeki yetersizlik duygusu arttikca giivensiz baglanma, yalmizlik (Akdogan, 2017) ve
saldirganlik (Kiziltas, 2017) diizeylerinin arttigi bulunmustur. Yetersizlik duygusu yasayan bireylerin,
miitkemmeliyetcilik gibi irrasyonel inanglara daha ¢ok sahip oldugu ve problemli internet kullanimina
yoneldigi goriilmistiir (Ergun-Basak & Aydin, 2019). Bunlara karsin yetersizlik duygusu diizeyi arttik¢a genel
aidiyet duygusu (Kilig & Oksiiz, 2020), yasam doyumu (Firat & Giingor, 2021), kariyer gelecegine iliskin
olumlu algilar (Akman, 2022) ve bilissel esneklik diizeyleri azalmistir (Sahin & Arslan, 2021). Ikinci olcek ise
Derin ve $ahin (2021) tarafindan Tiirkceye cevrilen Adleryan Asagilik ve Ustiinliik Kompleksi Olgegidir. Bu
Olceklerin her ikisi de yetersizlik duygusunu 6l¢mek amaciyla kullanilmaktadir.

Her bireyin yetersizlik duygusunu deneyimledigi diistiniildiigiinde, bu kavramin diizeyinin
belirlenmesi ve diger kavramlarla arasindaki iligkilerin incelenmesi oldukc¢a 6nemlidir. Ayrica bireylerin
yetersizlik duygulariyla iliskili davraniglar1 da bir o kadar aragtirmaya deger bir konudur. Ornegin, bazi
insanlar yetersizlik duygusunu motive edici bir gii¢ olarak algilayip negatif baskisini ¢ok fazla hissetmezler.
Dolayisiyla, bu bireyler kendilerine ve baskalarma yonelik daha sefkatli davraniglar sergilerler. Ote yandan,
bazi insanlar bagkalari1 tarafindan reddedilmek gibi olasi sonuglarindan korktuklar: igin yetersizlik
duygusunun negatif baskisini hissederler. Bunun sonucunda da hissettikleri yetersizlikten kaginmak amaciyla
daha rekabetci davranislar sergileyebilirler (Gilbert, 2003; Gilbert ve digerleri, 2007). Bir baska deyisle,
bireylerin yetersizlik duygusunu algilama bigimleri farkli davraniglar sergilemelerine neden olabilmektedir.
Bu nedenle “yetersizlikten kacinma cabasi” ile ilgili inanglarin belirlenmesi, bireylerin sosyal iliskilerinde
kendilerini giivende hissetme/hissetmeme durumlarini ve rekabet¢i davranislarinin altinda yatan
motivasyonlar: anlamak agisindan oldukga onemlidir. Ancak ulusal literatiirde yetersizlikten kaginmak igin
rekabet etme baskisini ve bu baskinin yoklugunda hissedilen kabul edilmislik/giiven duygusunu 6lgen bir
Olgek bulunmamaktadar.

Bu nedenle bu calismanin amaci, Gilbert ve digerleri (2007) tarafindan gelistirilen “Yetersizlikten
Kaginma Cabasi Olgegi”nin Tiirkgeye uyarlanmasidir. Bu calisma ile psikoloji (6rn. mitkemmeliyetgilik, kayg1,
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depresyon vd.), egitim (6rn. erteleme, sinav kaygisi vd.), saglikla ilgili davranislar (6rn. duygusal yeme, yeme
bozukluklar: vd.) ve sosyal medya arastirmalar1 (6rn. sosyal medya bagimliligi, sosyal medyada goriiniis
kaygis1 vd.) gibi farkli disiplinlerdeki alan yazinlarina katk: saglanacagi umulmaktadir.

Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin Gegerlik ve Giivenirlik Calismalart

Yetersizlikten Kaginma Cabasi C)lgegi, Gilbert ve digerleri (2007) tarafindan yetersizlikten kaginma
¢abasina iliskin inanglar1 6lgmek amaciyla gelistirilen 5°1i Likert tipi bir 6lgektir. 0=asla 4 = her zaman seklinde
puanlanan 6lgek, toplam 31 maddeden olugmaktadir. Olgekte iki alt 6lgek yer almaktadir. Giivensiz ¢abalama
alt dlgegi 19 maddeden olusurken, giivenli kabul alt 6l¢egi 12 maddeden olusmaktadir. Bu alt boyutlar,
Maksimum Olabilirlik ve promax (egik) dondiirme islemi ile AFA araciligiyla elde edilmistir. Maddelerin
faktor ytikleri giivensiz ¢abalama alt 6lgegi icin .46 ile .79 araliginda, giivenli kabul alt 6l¢egi icin ise .35 ile .79
arasinda bulunmustur.

Giivensiz ¢abalama ve giivenli kabul alt 6lgekleri icin test-tekrar test giivenilirlik katsayilari sirasiyla .84
ve .69 olarak saptanmstir. Giivensiz ¢abalama i¢in Cronbach alfa katsayisi .92 iken giivenli kabul i¢in .87
ckmistir. Olgegin uygunluk gegerligini smnamak igin hedef yonelimi, asiri rekabetci tutum, sosyal
karsilastirma, boyun egici davranislar, depresyon, kaygi ve stres 6lgekleri kullanilmistir. Elde edilen sonuglara
gore gilivensiz ¢abalamanin, onay arayisi, asiri rekabetci tutum, boyun egici davrarus, depresyon, kayg: ve
stres ile pozitif yonde iligkili; gelisim arayisi ve sosyal karsilastirma ile negatif yonde iliskili oldugu
bulunmustur. Giivenli kabuliin ise onay arayisi, asir1 rekabetgi tutum, boyun egici davranis, depresyon, kaygi
ve stres ile negatif yonde iliskili; gelisim arayis1 ve sosyal karsilastirma ile pozitif yonde iligkili oldugu
gorilmiistiir (Gilbert ve digerleri, 2007).

Calisma I: Dil Gegerligi
Yontem
Calisma Grubu

Aragtirmanin calisma grubunu yaslar1 21 ile 55 arasinda degisen (X =32.44, Ss= 7.24) 77 Ingilizce
Ogretmeni (%68 kadin, %32 erkek) olusturmustur. Arastirma grubuna segilen kisilerin, benzer 6zelliklerdeki
diger kisilere ulasmas:i yoluyla gergeklestirilen kartopu ornekleme yontemi (Biernacki & Waldorf, 1981)
kullanilmistir.

Islem

Dil gecerligi iki asamada test edilmistir. Ik asamada 6lgegin ceviri islemi gerceklestirilmistir. Olgek ilk
olarak arastirmaci ve Ingilizce Ogretmenligi Boliimiinden bir 6gretim {iyesi tarafindan Tiirkgeye cevrilmistir.
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Anabilim Dalindan dort ogretim {iyesi tarafindan ayri ayri kontrol
edilmis ve kavramsal olarak gerekli degisiklikler yapilmistir. Sonrasinda, Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi
Boliimiinden bir 6gretim iiyesi tarafindan maddelerin Tiirkge dil ve anlam bilgisine dair kontrolleri
yapilmistir. Olgegin Tiirkce son versiyonu, Ingilizce Ogretmenligi Boliimiindeki bagka bir 6gretim iiyesi
tarafindan Ingilizceye geri gevrilmistir. Geri-geviri formu, dlgegi gelistiren yazar tarafindan kontrol edilmistir.
Olgegi gelistiren yazardan alinan onay ile, Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin ceviri asamasi
tamamlanmaistir.

Ikinci asamada ise 6lgegin orijinal Ingilizce versiyonu ve Tiirkge versiyonu Ingilizce 6gretmenlerine iki
hafta arayla uygulanmaistir.

Bulgular

Olgegin Ingilizce ve Tiirkge versiyonlari arasindaki korelasyon katsayilar1 giivensiz ¢abalama alt 8lgegi
i¢in .83, giivenli kabul alt 6lgegi igin .82 olarak bulunmustur. Bu sonuglara gore, 6lgegin Tiirkge versiyonunun
orijinal versiyonuna esdeger oldugu kabul edilmistir.
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Calisma II: Yap1 Gegerligi
Yoéntem
Calisma Grubu

Yetersizlikten Kagcinma Cabas1 Olgeginin yap1 gegerligini test etmek icin agimlayici faktor analizi (AFA)
ve dogrulayia faktor analizi (DFA) iki bagimsiz ¢alisma grubu ile gerceklestirilmistir. Katilimcilar uygun
ornekleme yontemiyle secilmistir. AFA, Yeditepe Universitesinde okumakta olan 221 {iniversite 6grencisi
(%75,6 kadin, %24,4 erkek; yaslar1 X =21.23, S5s=2.95) ile yapilmistir. DFA ise Yeditepe Universitesinde
okumakta olan 220 {iniversite 6grencisi (%59,5 kadin, %40,5 erkek; yaslar1 X'=21.18, Ss=2.73) ile yapilmustir.

Islem

AFA oncesinde, verilerin normalligi, dogrusalligi ve ug¢ degerlerin yoklugu dogrulanmistir. Ayrica,
faktor analizinin varsayimlarimin karsilanip karsilanmadiginin belirlenebilmesi i¢in Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) ve Bartlett's Test of Sphericity (BTS) testleri yapilmigtir. KMO degerinin .60'tan biiyiik olmas: ve
BTS'nin istatistiksel olarak anlamli olmas: verilerin AFA'ya uygun oldugunu gostermektedir (Biiyiikoztiirk,
2015). KMO degeri .93 bulunmustur. BTS sonucu ise bu ¢alisma igin istatistiksel olarak anlamli ¢ikmusgtir.
Veriler gerekli kosullar: karsiladig igin faktor yapisinin belirlenmesi amaciyla SPSS 25 programi kullanilarak
AFA uygulanmustir. Sonrasinda, AFA ile elde edilen yapimin dogrulugunun test edilebilmesi igin DFA
yapilmistir. DFA igin Lisrel 8.7 programi kullanilmistir. Bu ¢alismada, DFA sonucunda elde edilen uyum
iyiligi istatistiklerinden x2/sd, RMSEA, NNFI, CFI ve SRMR’den yararlanilmistir.

Bulgular
Agimlayici Faktor Analizi

AFA yapilirken temel eksenler analizi (principal axis factoring) ve egik dondiirme yontemi olan direct
oblimin kullanilmistir. Faktorlerin birbirleriyle iliskili oldugu diisiintildiigiinde egik dondiirme yontemi
kullanilmaktadir (Costello & Osborne, 2005). Analiz sonucunda, 6z degeri birin {izerinde olan {i¢ faktor elde
edilmistir. Bu faktorlerin acikladiklar1 varyans oranlari sirasiyla %34,34, %12,27 ve %3,59'dur. Kalayci'ya
(2006) gore, eklenen her bir faktoriin agikladigl varyans orani %5'in altina diistiigiinde maksimum faktor
sayisina ulasilmis olarak kabul edilebilir. Diger bir deyisle, her bir faktoriin toplam varyansa katkis1 %5'in
tizerinde olmalidir. Buna gore, tiglincii faktoriin acikladigl varyans orani %5'in altinda oldugundan, bu
calisma iki faktorlii olarak kabul edilebilir. Ayrica faktdr sayisina karar verilirken onceki kuram ve
arastirmalar da goz oniinde bulundurulmalidir (Fabrigar ve digerleri, 1999). Eksik faktor ¢ikarimi, bilgilerin
kaybina neden olabilirken, fazla faktor gikarimi ise agikladig1 varyans orani diisiik faktorlerin elde edilmesine
neden olabilir (Zwick & Vlicer, 1986). Bu ¢alismanin bir uyarlama calismasi oldugu ve yukarida bahsedilen
durumlar dikkate alinarak, faktor sayisi ikiye zorlanmisgtir.

Tabachnick ve Fidel (2001)’e gore, her bir maddenin faktor yiikii .32'nin {izerinde olmalidir. Bu nedenle,
bu calismada faktor yiikii .32'nin altinda olan dort madde Olgekten c¢ikarilmistir. Yeniden yapilan analiz
sonuglari, 6z degeri 9.79 olan birinci faktoriin (giivensiz ¢abalama) acikladig: varyans oraninin %36,26 ve 6z
degeri 3.69 olan ikinci faktoriin (giivenli kabul) agikladig1 varyans oraninin %13,66 oldugunu gostermistir. 27
madde toplam varyansin %50'sini agiklamistir. Glivensiz ¢abalama alt 6lgegindeki maddelerin faktor yiikleri
.38 ile .82 arasinda degisirken, giivenli kabul alt 6lcegindeki maddelerin faktor yiikleri .42-.87 araliginda
cikmustir.

Dogrulayici Faktor Analizi

AFA'dan elde edilen Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin iki faktorlii yapisin1 dogrulamak igin
DFA yapilmuistir. Olgegin Tiirkge versiyonunun yol diyagrami Sekil 1'de sunulmustur.
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Sekil 1. Yetersizlikten Kaginma Cabasi 6lgek maddelerinin standardize edilmis faktor yiik degerleri

Sekil 1'de goriildiigii {izere, giivensiz ¢abalama igin standardize edilmis faktor yiikleri .45 ile .74
arasinda, giivenli ¢abalamama icin ise .37 ile .84 arasinda degismistir. Ayrica maddelerin t degerleri
istatistiksel olarak anlamli ¢ikmistir (p<.01). Uyum indeksleri su sekilde bulunmustur: x2/df=2.5; CFI=.95;
NNFI=0.94; RMSEA=.08; SRMR:.08. RMSEA<80 ve NNFI>.90 kabul edilebilir model uyumunu temsil
etmektedir (Siimer, 2000). SRMR<.80 kabul edilebilir model uyumu olarak degerlendirilirken, CFI>.95 iyi
model uyumunun bir gostergesi olarak kabul edilebilir (Hu & Bentler, 1999). x2/df < 3 de iyi model uyumunu
gostermektedir (Kline, 2010). AFA ve DFA sonuglarina gore, Yetersizlikten Kaginma Cabast Olgegi i¢in orijinal
calismada oldugu gibi Tiirkiye 6rnekleminde de iki faktorlii yap: desteklenmistir.

Calisma III: Uygunluk Gecgerligi
Yontem

Calisma Grubu

Uygun 6rnekleme ydnteminin kullarldigi uygunluk gegerligi calismasi, Yeditepe Universitesinde
okumakta olan 441 lisans 6grencisi (%67,6 kadin, %32,4 erkek; yaslar1 X=21.21, Ss=2.84) ile gerceklestirilmistir.

Islem

Uygunluk gecerliginin test edilebilmesi igin yetersizlikten kaginma cabasi ile 6z-anlayis ve sosyal
karsilastirma arasindaki iliskiler Pearson Korelasyon analizi ile incelenmistir.

Veri Toplama Araclar
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Oz-anlays Olgegi:

Neff (2003b) tarafindan gelistirilen Oz—anlay1§ Olgegi, Deniz ve digerleri (2008) tarafindan Tiirkceye
uyarlanmistir. Olcek, 24 maddeden olusan tek boyutlu bir 6lgektir. Uyarlama galismasinda .89 bulunan
Cronbach alfa giivenirlik katsayisi, bu ¢alismada .92 bulunmustur.

Sosyal Karsilastirma Olgegi:

Gilbert ve Trent (1991) tarafindan bes maddelik bir 6l¢ek olarak gelistirilen Sosyal Karsilastirma Olgegi,
bireylerin baskalari ile karsilastirdiklarinda kendilerini nasil algiladiklarini 6l¢mektedir (akt., Sahin ve Sahin,
1992). Uyarlama ¢alismast Sahin ve Sahin (1992) tarafindan bazi maddeler eklenerek yapilmaistir. Olgegin son
hali iki kutuplu toplam 18 maddeden olusmaktadir. Katilimcilardan kendilerini alt1 isaretleme noktas: olan
bir ¢izgi tizerinde derecelendirmeleri istenmektedir. Yiiksek puanlar olumlu benlik algisim, diisiik puanlar ise
olumsuz benlik algisini isaret etmektedir. Cronbach alfa katsayisi uyarlama ¢alismasinda .79 ve bu ¢alismada
.90 olarak bulunmustur.

Bulgular

Analiz sonuglari, 6z-anlayis ile giivenli kabul arasinda pozitif bir korelasyon (r= .41, p<.01), 6z-anlay1s
ile glivensiz ¢abalama arasinda ise negatif bir korelasyon (r=-.37 p<.01) oldugunu gostermistir. Ayrica sosyal
karsilastirma ile giivenli kabul arasinda pozitif bir iliski (r= .47 p<.01), sosyal karsilastirma ile giivensiz
¢abalama arasinda ise negatif bir korelasyon (r=-.20 p<.01) bulunmustur.

Calisma IV: Giivenirlik

Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin glivenirlik calismalar1 kapsaminda, diizeltilmis madde-
toplam korelasyon analizleri yapilmis, Cronbach alfa ve test-tekrar test giivenirlik katsayilar1 hesaplanmustir.

Yontem
Calisma Grubu

Test-tekrar test giivenilirlik analizi 83 {iniversite 6grencisi (%83,1 kadin, %16,9 erkek; yaslar1 X'=21.48,
Ss=2.13) ile yapilmistir. Cronbach alfa katsayisinin hesaplanmasi ve diizeltilmis madde-toplam korelasyon
analizleri uygunluk gegerliginin test edildigi ayni calisma grubu (441 lisans 6grencisi (%67,6 kadin, %32,4
erkek; yaglar1 X'=21.21, Ss=2.84)) ile gerceklestirilmistir.

Islem

Test-tekrar test giivenirlik katsayisinin elde edilebilmesi igin 6lgek, tiniversite 6grencilerine iki hafta
arayla iki kez uygulanmustir. [lgili katsayilarin elde edilmesinde Pearson korelasyon analizinden
faydalanilmistir. Arastirmada 6nce Cronbach alfa katsayilar1 kontrol edilmis ve yeterli diizeyde olduklar1
belirlenmistir. Sonrasinda gegerlik calismalar1 yiiriitiilmiis ve Olcekten c¢ikarilmasi gereken maddeler
belirlenmistir. Olgegin son hali ile Cronbach alfa katsayilari tekrar hesaplanmig ve diizeltilmis madde-toplam
korelasyon analizleri yapilmigtir.

Bulgular

Glivensiz cabalama ve giivenli kabul alt 6lgekleri igin, test-tekrar test glivenirlik katsayilar1 sirasiyla .81
ve .80, Cronbach alfa katsayilar: ise sirasiyla .92 ve .90 olarak hesaplanmustir. Diizeltilmis madde-toplam
korelasyonlari giivensiz ¢abalama alt 6lgegi i¢in .46 ile .75 arasinda, giivenli kabul alt 6l¢egi icin ise .42 ile .79
arasinda bulunmustur. Biiytikoztiirk (2015)’e gore, madde-toplam korelasyonlarinin .30'dan biiytiik olmasi ve
Cronbach alfa katsayilarinin .70'ten yiiksek olmas: yeterli diizeyde i¢ tutarhilik giivenirligini isaret etmektedir.
Aragtirma sonuglari, Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin giivenilir bir dlgme araci oldugunu
gostermistir.

434



Zeynep PEKIN & Mehmet Engin DENIZ

Tartisma

Bu aragtirmada Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin Tiirkge versiyonunun gegerlik ve giivenirlik
calismalar1 gerceklestirilmistir. C)lgegin Tiirkgeye c¢evrilmesinin ardindan, 77 1ngilizce Ogretmeninin
katilimiyla dil gegerligi ¢alismast yapilmistir. Olgegin orijinal versiyonu ile Tiirkce versiyonu arasinda .80'den
yiiksek korelasyon katsayilari elde edilmistir. Buna gore, Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin Tiirkce
versiyonunun dil gegerligi agisindan orijinal versiyonuna esdeger oldugu kabul edilmistir.

Olgegin yap1 gegerligini sinamak igin AFA ve DFA yapilmistir. AFA sonucunda 6zgiin galismada
oldugu gibi iki faktorlii bir yap1 elde edilmistir. Bu iki faktor toplam varyansin yaklasik %50'sini agiklamigtir
(glivensiz ¢abalama igin %36,26, giivenli kabul ic¢in %13,66). AFA'dan elde edilen iki faktorlii yapinin
dogrulanip dogrulanmadiginin belirlenebilmesi i¢cin DFA yapilmistir. DFA sonucunda elde edilen RMSEA,
NNFI ve SRMR degerleri kabul edilebilir model uyumunu isaret ederken, CFI ve x2/df degerleri iyi model
uyumunu isaret etmistir. AFA ve DFA sonuglarina gore, orijinal ¢calismadaki iki faktorlii yap: Tiirk kiiltiirtinde
de dogrulanmistir. Benzer sekilde, Ferreira ve digerleri (2011)'nin 2411 katilimar ile yiiriittiikleri calismada
Olcegin iki faktorlii yapist Portekiz kiiltiiriinde de dogrulamistir.

Yetersizlikten Kaginma Cabast Olgeginin Tiirkge versiyonunun uygunluk gegerligi, sosyal karsilastirma
ve Oz-anlayis Olgekleri ile sinanmustir. Sosyal karsilastirma, giivensiz ¢abalama ile negatif korelasyon
gosterirken, giivenli kabul ile pozitif korelasyon gostermistir. Bu sonuglar literatiirdeki cesitli ¢alismalarla
desteklenmektedir (Bellew ve digerleri, 2006; Gilbert ve digerleri, 2007; Gilbert ve digerleri, 2009). Sosyal
karsilastirmada diisiik puanlar olumsuz benlik algisina (6rn: sevilemez, arzu edilemez olmak) isaret ederken,
yiiksek puanlar olumlu benlik algisina (0rn: sevilebilir, arzu edilebilir olmak) isaret etmektedir (Sahin ve
Sahin, 1992). Bu nedenle, olumsuz benlik algisina sahip bireylerin, bagkalar1 tarafindan kabul edilmek i¢in
yetersizlikten kaginma cabasina girdikleri soylenebilir. Buna karsin, benlik algis1 olumlu olan bireylerin sosyal
iligkilerinde kendilerini giivende hissettikleri icin yetersizlikten kaginma baskisini hissetmedikleri yorumu
yapilabilir.

Aragtirma kapsaminda giivensiz ¢cabalamanin 6z-anlayis ile negatif yonde iliskili oldugu bulunmustur.
Bu sonug daha 6nce yapilan ¢alismalarin sonuglariyla desteklenmektedir (Santos, 2020; Walton ve digerleri,
2020). Ote yandan, giivenli kabuliin 6z-anlayis ile pozitif yonde iliskili oldugu goriilmiistiir. Bu bulgu da gesitli
arastirma sonuglariyla desteklenmektedir (Santos, 2020; Swami ve digerleri, 2021). Oz-anlay1s, sosyal baglilik
duygusunu gelistirmektedir (Deniz ve digerleri, 2008; Neff, 2003a; 2003b). Bu nedenle 6z-anlayis diizeyi
yliksek olan bireylerin, sosyal iliskilerinde kendilerini giivende hissettikleri i¢in giivenli kabul diizeylerinin
arttig1 yorumu yapilabilir. Buna karsin, 6z-anlayis diizeyi diisiik olan bireylerin, giivensiz ¢abalama gibi
savunma stratejilerini benimseyerek sosyal iligkilerinde giivende hissetmeye ¢alistiklar1 sGylenebilir.

Giivenirlik analizleri kapsaminda Cronbach alfa katsayilari, diizeltilmis madde-toplam korelasyon
analizleri ve test-tekrar test giivenirlik katsayilar1 incelenmistir. Madde-toplam korelasyonlarinin .42'den, test-
tekrar test giivenirlik katsayilarimin .80'den ve Cronbach alfa katsayilarinin .90'dan yiiksek oldugu
bulunmustur. Bu sonuglar orijinal ¢alismanin bulgulariyla benzer niteliktedir (Gilbert ve digerleri, 2007).
Ayrica bu calismada elde edilen Cronbach alfa katsayilar: diger calismalarda elde edilen katsayilarla tutarlilik
gostermektedir (Bellew ve digerleri, 2006; Nagae ve digerleri, 2022; Santos, 2020). Bu sonuglar g6z oéniinde
bulunduruldugunda, 6l¢egin yiiksek diizeyde giivenirlige sahip oldugu yorumu yapilabilir.

Sonug

Bu calismanin sonuglari, Yetersizlikten Kaginma Cabasi Olgeginin Tiirk kiiltiirtinde psikoloji, egitim,
saglikla ilgili davranislar, sosyal medya calismalar: gibi farkli alanlarda hem uygulama uzmanlar1 hem de
aragtirmacilar tarafindan kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugunu gostermistir. Olgegin,
bireylerin yetersizlik duygulariyla iliskili sosyal karsilastirma ve rekabet¢i davramis diizeylerinin
aciklanmasinda literatiire katki saglayacagina inanilmaktadir.
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Sinirliliklar

Arastirma verileri Yeditepe Universitesi ogrencilerinden uygun drnekleme yontemi ile toplandigindan
arastirmanin en onemli sinirhiliy, calismanin genellenebilirligi ile ilgilidir. Tiirkiye'deki farkl tiniversitelerden
ogrencilerin yer aldig1 daha kapsamli ¢alismalar yapilmalidir. Ek olarak, arastirma verileri 6lgekler araciligiyla
0z-bildirim yontemi ile toplandigi icin, sonuglar bireylerin ilgili yapilara iliskin alg1 diizeyleriyle sinirlidir.

Oneriler

Bu ¢alismanin arastirma grubunu iiniversite 6grencileri olusturmaktadir. Olgegin farkli yas gruplarinda
kullanilabilmesi igin gegerlik ve giivenirlik calismalar: tekrarlanabilir. Bu Olgek gelecekte yapilacak
calismalarda hem uygulayicilar hem de arastirmacilar tarafindan kullanilabilir. Arastirmacilar yetersizlikten
kacinma cabasmnin daha iyi anlasilabilmesi igin farkli demografik degiskenlerin yer aldigi calismalar
yapabilirler. Ayrica rekabet¢i davramslar, hedef yonelim davraniglari, sagliklailgili davramslar (6rn: duygusal
yeme, kisith yeme vd.) gibi davramiglarin altinda yatan motivasyonlarin belirlenmesinde Yetersizlikten
Kaginma Cabast Olgeginden faydalanilabilir. Psikolog, psikolojik danisman gibi alan uzmanlari yetersizlik
duygusunu azaltmaya yonelik gelistirecekleri miidahale programlarinda bu dlgegi kullanabilirler.

Yazarlarin Beyam

Arastirmacilarin katk:r orami beyami: Arastirma ikinci yazarin damsmanlifinda birinci yazarm doktora
tezinden firetilmistir. Birinci yazar tarafindan arastirmanin verileri toplanmis, analizleri yapilmis ve
makalenin taslag1 yazilmstir. Ikinci yazar analiz sonuglarinin yorumlanmasinda katk: saglamis, calismanin
her asamasinda doniit vermis ve makalenin son asamasinda gerekli diizeltmeleri yapmuistir.

Etik Kurul Karari: Yildiz Teknik Universitesi Etik Kurulundan 30.10.2020 tarihli 2020/9 sayili karar ile etik
kurul onay1 alinmistir.

Catisma beyani: Cikar catismasi bulunmamaktadir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

According to Adler, the feeling of inferiority is universal since being a human means to feel inferior.
This feeling which begins in earliest childhood and goes on till death, is a motivating force for human behavior
(Ansbacher & Ansbacher, 1956). However, people’s manner of approaching this inferiority and their behaviors
related to it may differ. Gilbert et al. (2007) developed the “Striving to Avoid Inferiority Scale” (SAIS)
consisting of two subscales: the first insecure striving (IS) in which people think that they need to compete to
avoid inferiority in order to gain social approval and the second secure non-striving (SNS) in which people
think that others will value them whether in the case of achievement or failure.

In the Turkish literature, there are two scales related to inferiority. The first one, the Inferiority Feeling
Scale, was developed by Akdogan and Ceyhan (2014). More recently, Adlerian Inferiority and Superiority
Complex Scale was translated to Turkish by Derin and $ahin (2021). Both of these scales are used to assess the
individuals’ levels of inferiority feelings.

Since everybody has more or less a feeling of inferiority, determining the level of it and its relations with
other concepts is substantial. In addition, individuals’ behaviors related to their inferiority is also worth
investigating. Some people do not feel the pressure of inferiority feeling but rather they embrace it as a
motivational force. Their behaviors towards themselves and others are compassionate. On the contrary, some
individuals experience the pressure of inferiority feeling since they fear the outcomes of it, such as being
rejected by others. As a result, their behaviors might be competitive to avoid inferiority (Gilbert, 2003; Gilbert
et al., 2007). So, the beliefs related to this “striving to avoid inferiority” is also significant to understand the
underlying motivations of individuals’ competitive behaviors and to find out the relative sense of safety in
their relationships. However, there is no scale that measures the pressure of competing to avoid inferiority
and the feelings of acceptance by others in the absence of this pressure in the national literature.

Thus, the aim of this study is to translate the “Striving to Avoid Inferiority Scale” (Gilbert et al., 2007)
into Turkish.

Method

Data were collected from undergraduate students at Yeditepe University by convenience sampling
method. Psychometric properties of SAIS were tested in four phases. Language validity (Study I, n=77),
construct validity (Study II) via EFA (n=221) and CFA (n=220), concurrent validity (Study III, n=441) and
reliability (Study IV, n=441) studies were conducted. Language validity was tested through two phases. In
the first phase, translation process of the scale was conducted. After the translation and modification process,
back-translation was checked by the authors who originally developed the scale. In the second phase, the
original and the Turkish version of the SAIS were applied to English teachers with a two-week interval. To
test the construct validity of the SAIS-Turkish version, exploratory factor analysis (EFA) and confirmatory
factor analysis (CFA) were performed with two independent study groups. Correlations between self-
compassion, social comparison and SAIS were examined to check concurrent validity. For reliability studies,
corrected item-total correlations, Cronbach’s Alpha and test-retest reliability coefficients were investigated.

Results

The correlations between the original and Turkish versions were found .83 for IS and .82 for SNS. These
results indicate that Turkish version of SAIS is equivalent to the original version.

In the context of construct validity, EFA using principal axis factoring extraction with direct oblimin
rotation was conducted. Results yielded that the variance rate explained by the first factor (insecure striving)
with eigen value of 9.79 was 36.26% and the variance rate explained by the second factor (secure non-striving)
with eigen value of 3.69 was 13.66%. 27 items explained 50% of total variance. Factor loadings of the items in
the first sub-scale (insecure striving) ranged from .38 to .82. For the second sub-scale (secure non-striving),
factor loadings of the items were in the range of .42 - .87. standardized factor loadings for insecure striving
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ranged from .45 to .74 and for secure non-striving ranged from .37 to .84.

CFA was executed to confirm the two-factor structure of the Turkish version of SAIS that was obtained
from EFA. standardized factor loadings for insecure striving ranged from .45 to .74 and for secure non-striving
ranged from .37 to .84. Additionally, all t values of the items were statistically significant (p<.01). Fit indices
were found as follows: x2/df=2.5; CFI=.95; NNFI=0.94; RMSEA=.08; SRMR:.08. RMSEA<.80 and NNFI>.90
represent an acceptable model fit (Stimer, 2000). SRMR<.80 can be considered as acceptable model fit while
CFI=.95 can be a sign of good model fit (Hu & Bentler, 1999). x2/df < 3 also indicates a good model fit (Kline,
2010). According to EFA and CFA results, two-factor structure as in the original scale was supported in
Turkish sample.

In the context of concurrent validity, correlation analyses were examined between study variables.
Results showed that self-compassion was positively correlated with secure non-striving (SNS) (r= .41, p<.01),
while it was negatively correlated with insecure striving (IS) (r=-.37 p<.01). Additionally, there was a positive
correlation between SNS and social comparison (r= .47 p<.01) while there was a negative correlation between
IS and social comparison (r=-.20 p<.01).

In the context of reliability studies, test-retest reliability coefficients for IS and SNS subscales were found
.81 and .80, respectively. For IS subscale, Cronbach’s alpha coefficient was .92 and corrected item-total
correlations ranged from .46 to .75. For SNS subscale, Cronbach’s alpha coefficient was .90 and corrected item-
total correlations ranged from .42 to .79. Thus, the results of the study indicated that the Turkish version of
SAIS exhibited high level of reliability.

Conclusion

The results of the current study brought to light that Striving to Avoid Inferiority-Turkish version is a
reliable and valid instrument that can be used by both practitioners and researchers in different fields such as
psychology, education, health related behaviors. It is hoped that the scale will make contribution to the
literature via providing a better understanding of individuals’ social rank concerns and competitive behaviors
related to inferiority feeling.
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