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Sinif Yénetiminde Ogretmenlerin Kontrol Diizeyini
Belirleme Olceginin Gelistirilmesi’

Z. Nalan YILMAZ™
Ali E. SAHIN™

Oz Bu ¢alismanin amaci, 6gretmenlerin sinuf ici kontrol diizeylerini belirlemeye yonelik bir 6l¢gme aract
gelistirmektir. Sinif yonetimi icerisinde 6gretmenlerin ve 6grencilerin yeri, 6gretmenin kontrol yaklagimi ile
sekillenir. Ogretmenlerin egitim-6gretim siirecini yonetim sekilleri etkili 6grenme-6gretme ortamlarint
olusturmalarinda nemli oldugundan bu arastirma gerekli goriilmektedir. Calisma kapsaminda gelistirilen
olgekte 21 soru yer almaktadir. Olgekte her soruya yanit olarak iki secenek sunulmustur. Arastirmaya
katilan 6gretmenlerin her sorunun yanit1 i¢in kendilerine en yakin olan segenegi isaretlemeleri istenmistir.
Sinif Yénetiminde Kontrol Diizeyi Belirleme Olgegi (KDBO) diisiik, orta ve yiiksek kontrol diizeylerini
temsil eden {i¢ alt dlgegi icermektedir. 21 soruya yanit olarak hazirlanan 42 secenek, diisiik, orta ve yiiksek
kontrol diizeylerine esit olarak dagilmistir. Her bir alt dlgekten en az sifir en fazla on doért puan alinabilir.
En yiiksek puan alinan alt lgek, baskin olan kontrol yaklasimini ifade etmektedir. Ayrica arastirmanin
calisma grubu igerisinden segilen &gretmenler ile goriismeler yapilmustir. Goriismeler sonucunda
dpretmenlerin  kendilerini yansittigmi ifade ettikleri kontrol yaklagimlar1 ile KDBO'ne verdikleri
yarnutlardan tespit edilen kontrol yaklagimlari arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmistir. Bu bulgu gegerli
bir 6l¢gme araci gelistirildiginin gostergesi olarak degerlendirilebilir.

Anahtar Sozciikler: Stf yonetimi, 6gretmenin kontrol diizeyi, disiplin modelleri.

Development of a Scale to Identify Teachers’ Control Level in Classroom Management

Abstract: The purpose of this study is to develop a scale for identifying classroom control levels of
teachers. In classrooms, teachers’ and students’ status are determined by teachers” control approach. This
study was conducted due to the significance of teachers management style on creating effective learning-
teaching environments. The scale developed includes 21 items. Each item has two choices for an answer.
The participant teachers were asked to choose the closest choice that they felt right. The scale is made up of
three sub-scales addressing low, medium and high levels of control. The 42 choice statements for the 21
items were equally divided to represent low, medium and high levels of control. In each sub-scale the
minimum score is zero and the maximum score is fourteen. The highest scored sub-scale indicates the
dominant control style. In addition, interviews were conducted with a group of teachers selected from the
participants. The data obtained from the interviews were compared with their answers to the scale. The
comparison yielded a significant correlation between these two types of data. It can be regarded as an
evidence indicating that the scale developed is a valid data collection tool.

Keywords: Classroom management, control level of teacher, discipline models.
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Egitim-6gretim etkinliklerinin 6nemli bir kismi simif ortamlarinda gerceklesmektedir.
Sinif ortaminda yiiriitiilen ¢alismalarda hedeflere ulasilmasi, sinifin etkili yonetimi ile
dogrudan iligkilidir. Smif icinde gerceklesen davramslarin ders amaglarina uygun hale
getirilmesinden ve 6grenme yasantilarinin diizenlenmesinden 6gretmen sorumludur (Basar,
2009). 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 43. maddesinde 6gretmenlik; “Devletin
egitim, Ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 0©zel bir ihtisas
meslegidir.” seklinde tanimlanmistir. C)gretmenligin kuramsal temelini ise kosarak bireyin
davraniglarinda hem bireyin hem de toplumun yasamina kalite katacak degismeler olmasina
kilavuzluk eden kisi 6gretmendir (Sahin, 2009, s. 282)

Egitim siirecinde en yogun iletisim 6gretmen ile 6grenci arasinda yasamnir. Ogretmenin
ogrencilerle iyi iliskiler kurmast olumlu sinif ortamlarinin olusmasina yardimci olur ve
ogrencilerde ilgi ve istek uyandirarak onlarin derse etkin katilimlarimi saglar. Cagdas
yaklagimlar &gretmenin sinifta otorite kurmasma karst ¢ikmakta ve smif ortamindaki
iligkilerin demokratik bigcimde siirdiirtilmesine dikkat ¢cekmektedir. Ogretmenin ogrenci ile
olumlu iletisimi, 6grencinin istenilen davranisa yonelimini arttirir. Sinif yonetimi bir siireci
ifade eder. Turan (2006, s. 2) bu stireci, smif ici etkinlikleri 6grenme odakli olarak etkili bir
bicimde diizenleyip siirdiirme ve Ogrenci davranislarina rehberlik etme siireci olarak
tanimlamistir. Smif iginde Ogretmen ve Ogrencinin iletisimi tiim siireci sekillendirir.
Ogretmen ve 6grencilerin birbirlerine olan beklentileri etkili bir 6gretmen-6grenci iliskisinin
temelini olusturmaktadir. Bu nedenle her iki tarafin beklentilerinin bilinmesi ¢ok 6nemlidir
(Cinkar, 2004).

Biiyiik olgtide bireyin sorumlulugunda gergeklesen bir etkinlik olan 6grenmede, rehber
konumundaki 6gretmenin rolii ¢ok onemlidir. Egitim-6gretim siirecinde 6gretmene diisen
gorev ve sorumluluklar fazladir, ancak Ogretmen bu sorumluluklar Ogrencileri ile
paylasabilir. Bu noktada ogretmenin kontrol yaklasimindan so6z edilebilir. Geleneksel
yaklasimda 6gretmen merkezde yer almaktadir. Ancak gelisen ve degisen egitim sisteminde
merkez 6grenciye dogru kaydirilmak istenmektedir. Ogrenci merkezli yaklagimlari temel
alan ilkdgretim programlari hazirlanmis ve bu alanda degisimlere gidilmistir.

Bilim ve teknoloji ¢aginda Ogrenciler yaslar1 ne kadar kiigiik olursa olsun belli bir
birikim ile okula baslamaktadirlar. Bu duruma ailenin, ¢evrenin katkis1 oldugu kadar énemli
kitle iletisim araglarindan olan bilgisayar ve televizyonun da katkisi vardir. Giiniimiizde
bilgiye erismek ¢ok daha kolaydir. Cocuklar ilgilerini ¢eken, merak ettikleri her seye internet
araciligl ile erisebilmektedirler. Bundan yirmi yil once okula baslayan o6grenciler ile
gliniimiizde birinci sinifa kaydolan &grenciler arasinda oldukga biiyiik bir fark vardir.
Dolayistyla 6grenme siirecinde 6grenciden beklenenlerin ayni kalmas: diisiiniilemez.

Cagin degistirdikleri sadece 6grenciler degildir. Geleneksel anlayisla yetismis otokratik
Ogretmenler zamanla degismekte ve davranislarinda yumusamaya gitmektedirler.
Siniflarinda uyguladiklar: kati disiplin yerini daha uzlasmac: tavirlara birakmaktadir. Bu
sistemsel degisimlerin temelinde egitim fakiiltelerinde okutulan dersler, bu derslerin
igerikleri ve islenis tarzlar1 yer almaktadir.
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Ogretmen adaylar1 aldiklari egitimler sirasinda kendilerine en yakin olan kontrol

diizeyini  belirlemektedirler. ~Ogretmenlerin  kontrol ~ diizeyleri, onlarin  mesleki

uygulamalarini nasil gergeklestireceklerinin gostergeleridir. Sinif yonetiminin; diizen
olusturma, var olan diizeni koruma ve siirdiirme ve diizen bozuldugunda bunu yeniden
saglama adimlarindan olustugu diisiiniildiigiinde sinif ortamlarinda her zaman bir diizen
s6z konusudur. Ogretmen bu diizeni saglarken kendi disiplin modelini olusturabilir. Ancak
bu modelin temelinde mutlaka bir kontrol yaklagimi vardir. Ogretmenin kontrol yaklagimi;
smif i¢i diizenin olusturulmasi, siirdiiriilmesi ve gerekli durumlarda diizenin tekrar
saglanmasinda Onemlidir (Burden, 2006). Sif yonetiminde var olan ii¢ temel disiplin

yaklasimi; diisiik diizey kontrol, orta diizey kontrol ve yiiksek diizey kontrol seklindedir.

Tablo 1
Disiplin Modellerinin Siniflandiriimasi.
Disiplin Modelleri Rehberlik Eden Model Kargilikli Etkilesimli Miidahaleci Model
(Diisiik Kontrol Diizeyi) Model (Yiiksek Kontrol Diizeyi)
(Orta Kontrol Diizeyi)
Ogretmen Kontrolii Diisiik Orta Yiiksek
Ogrenci Kontrolii Yiiksek Orta Diisiik
Kuramsal Temeli Hiimanistik Gelistirilebilir ve Sosyal Davranisgt

Cocuklara Bakis

Temel Yontem

-Cocuklar ilk 6nce igsel
giiclerle gelisir.

-Karar verme kisisel gelisimi
yetkinlestirir.

-Ogrenciler kendi kaderlerini
belirlerler.

-Kendi sorumlulugunda
ogrenciler yetistirilir.
-Ogretmen-dgrenci iligkisi
kurulur.

Psikoloji
-Cocuklar igsel ve digsal
giiglerin her ikisiyle gelisir.

-Ogretmen-dgrenci
problem ¢ozmede
birliktedir.
-Ogrenciye dangihr.

-Cocuklar ilk 6nce digsal
giicler ve durumlarla
gelisir.

-Cocuklar ¢evrenin etkisi
ile sekillenir.

-Kurallar konur.
-QOdiil ve ceza dagitilir.

Ogretmenin -Ogrencinin kendi -Sinirlar belirlemek ve -Cevreyi kontrol eder.
Kullandig: kontroliinii kolaylagtiracak acgiklamak igin 6grenci ile -Uygun yaptirim ve
Yaklagimlar cevresel yapiyi olusturur. karsilikli etkilesim iginde cezalari seger ve uygular.

-Ogrencinin problemi olur.

gormesine yardim eder, -Problemlere kargilikl

¢0ziim igin uygun karara kabul edilebilinir ¢éztimler

rehberlik eder. belirtilir.

-Empatik bir dinleyicidir.

-Ogrencinin hissettiklerini

ifade etmesine miisaade

eder.
(Burden, 2006)

Ogretmenin sinifi yonetme davranisi bilimsel bir temele dayanmak zorundadir (Celik,
2008). Sinif yonetimi ve disipline iliskin modeller dayandiklari felsefe ve psikolojik temeller
dikkate alinarak kavramsallastirilmistir (Burden, 2006; Wolfgang, 1999). Ogretmenler de
benimsedikleri kontrol yaklasimlarina gore farkli sekillerde siniflandirilmislardir. Diisiik,
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orta ve yliksek diizey kontrol yaklasimlarini benimseyen O6gretmenler; demokratik, yari
demokratik ve otoriter 6gretmenler veya rehberlik eden, karsilikli etkilesimli ve miidahaleci
Ogretmenler seklinde alan yazinda siniflamalar mevcuttur. Bu benimsenen kontrol
diizeylerinin birbirlerinden {istiin ya da zayif olarak degerlendirilmesi uygun bir yaklasim
degildir. Ogretmenlerin benimsedikleri kontrol yaklagimlarinin, kuramsal temellere sahip
oldugu ve tutarl bir sekilde uygulandig: siirece okula gii¢ katacag: diisiiniilmektedir (Sahin,
2012).

Ogretmenlerin siniflarinda  karsilagtiklari durumlara verdikleri tepkiler farklidir.
Ogretmen davraniglarinin temelinde kendilerinin kontrol yaklagimlar1 vardir. Simf yonetimi
stirecinde O0gretmenlerin davraniglarinin dayanaklarinin incelendigi farkli ¢alismalar yer
almaktadir. Bireylerin kontrol yaklasimlarinin tespiti icin gelistirilen PCI (Pupil Control
Ideology) (Willower, Eidell ve Hoy, 1967) olgegi alanda calisma yapmak isteyen
arastirmacilara yol gostermistir. Yapilan calismalarin Tiirkiye'deki arastirmalara temel
olusturdugu goriilmiistiir. Kontrol Diizeyi Belirleme Olgeginin (KDBO) temeli C.D.
Glickman ve R.T. Tamashiro (1980) tarafindan gelistirilen BDI Ol¢egine dayanmaktadir.
Glickman ve Tamashiro yaptiklar1 c¢alismada Ogretmenleri; miidahale eden, karsilikhi
etkilesimde bulunan ve miidahale etmeyen (rehberlik eden) &gretmenler olmak {izere
siniflamiglardir (Glickman ve Tamashiro, 1980).

Martin ve Baldwin, aday Ogretmenler ile deneyimli 6gretmenlerin sinif yonetimine
iliskin inancglarini karsilastirdiklar1 ¢alismalarinda Beliefs on Discipline Inventory (BDI)
Olgegini kullanmislar ve calisma sonucunda aday Ogretmenlerin deneyimli 6gretmenlere
oranla daha fazla rehberlik eden (miidahaleci olmayan) modele yakin olduklar1 goriilmiistiir
(Martin ve Baldwin, 1992). Bailey ve Johnson aday 6gretmenlerle dntest-sontest uygulamali
bir arastirma gerceklestirmislerdir. Veri toplama araci olarak Beliefs on Discipline Inventory
(BDI) kullanmislar ve arastirma sonuglarina bakildiginda genel ortalamalarda, miidahaleci
yaklasim egiliminin ontest uygulamasindan sonra arttigini; karsilikli etkilesimli yaklasim
egiliminin ise Ontest uygulamasindan sonra biraz azaldigini; rehberlik eden (miidahaleci
olmayan) yaklagim egiliminde ise degisiklik olmadigini gormektedir. Onbes hafta siiresince
verilen egitimlerin aday 6gretmenleri miidahaleci yaklasima yonlendirmesi arastirmanun ilgi
¢ekici yonii olarak diistiniilmiistiir (Bailey ve Johnson, 2008).

Yurt disinda Beliefs on Discipline Inventory (BDI) 6lcegi ile calismalar siirerken bu
Olcege alternatif olarak likert tipinde Disiplin Inanislar1 Envanterleri; Inventory of Classroom
Management Style (ICSM), Attitudes and Beliefs on Classroom Control (ABCC) ve Behavior
and Instructional Management Scale (BIMS) hazirlanmis ve arastirmacilar tarafindan hem
yurt icinde hem de yurt disinda sikhikla kullanilmistir. Ulkemizde Ogretmenlerin
davramislarina yon veren kontrol yaklasimlarini belirlemeye yonelik ozgiin bir arag
bulunmamaktadir. Bu calismanin, gegerli ve giivenilir bir 6l¢gme araci sunarak alana katki
saglamas1 hedeflenmisgtir.
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Yontem

Ogretmenlerin  kontrol ~ diizeylerini  belirlemek amaciyla kullanilan ~ &lgegin
hazirlanmasina ilgili alan yazinin taranmasiyla baglanmistir. Arastirmaci tarafindan il
merkezinde bulunan farkli ilkégretim okullarinda, degisik simif seviyelerinde ve farklh
derslerde sinif ici gozlemler yapilmis ve izlenen durumlardan 6rnek olaylar tasarlanmigtir.
Ornek olaylar iki ayri siuf yonetimi alam1 uzmami tarafindan okunmus ve uygun
bulunmustur. Yaratilan 6rnek olaylara Ogretmenlerin miidahalelerini belirlemek {izere
arastirma evreninde bulunmayan Ogretmenler ile goriismeler yapilmistir. Gozlem ve
goriismelerden alinan notlar listelenmis ve Olcek maddeleri taslak haline getirilmistir.
Kuramsal temele dayandirilan maddeler {izerinde ¢alisilmis ve uzman goriisii almak iizere
30 maddeden olusan 6l¢ek hazirlanmistir. Hazirlanan 6lgekte yer alan 6rnek bir madde;

Sinifimda oturma diizenini,

a) kendim behrlerlr'n .gunlfu Ogrencilerin derse ve islenise gore DK | ok | YK

oturacaklarini diistinmiiyorum.
(Lee & Marlene Canter, 6gretmenler sinifta disiplin ortamini HEREREN
olusturmalidir. )

Diizeltme o6neriniz:

b) Ogrencilerin fikirlerini alarak belirlerim ¢iinkii 6grencilerin
kendilerini rahat hissetmelerini énemsiyorum.

(Jane Nelsen, Lynn Lott & Stephen H. Glenn, 6grencilerin OO | O

sorumluluk almalari, isbirligi i¢cinde olmalar1 pozitif disipline

katki saglar. )

Diizeltme 6neriniz:

DK | OK | YK

Canter, L. & Canter M. (2002). Assertive Discipline: Positive Behavior Management for Today’s
School. Bloomington, IN:Solution Tree.

Nelsen, J. & Lott, L. & Glenn, S. H. (2000). Positive Discipline in the Classroom. Roklin,
CA:Prima Publishing.

Olgegin gecerligi icin, farkli iiniversitelerde gorev yapan smif yonetimi alaninda
calismalar: olan ve fakiiltelerinde sinif yonetimi dersini veren 30 uzmana bagvurulmustur.
Uzman goriisiine sunulan 6lgekte 30 madde/60 durum ifadesine (her bir maddenin altinda
secenek olarak sunulan iki ayr1 durum ifadesi yer almaktadir) yer verilmistir. Uzmanlarda
60 ifadenin her birinin hangi kontrol diizeyine (Diisiik Diizey Kontrol - DK, Orta Diizey
Kontrol - OK ve Yiiksek Diizey Kontrol - YK) ait oldugunu belirtmeleri ve varsa diizeltme
Onerilerini yazmalar1 istenmistir. Uzmanlarin her bir maddeye iliskin goriisleri Tablo 2’de
sunulmustur.
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Tablo 2
Uzmanlarin KDBO Maddelerinin Hangi Kontrol Diizeyini Yansittigina Dair Goriigleri
ilk Goriisler ikinci Goriisler Olgekteki Kontrol
Sorular DK OK YK DK OK YK Diizeyi
1.madde a segenegi 5 7 18 2 4 16 YK
b segenegi 15 12 2 13 7 DK
2.madde a segenegi 19 8 3 16 5 1 OK
b segenegi 2 3 25 2 2 18 YK
3.madde a segenegi 17 11 2 14 6 2 DK
b segenegi 1 5 24 2 3 17 YK
4.madde a segenegi 4 9 17 2 7 13 YK
b secenegi 6 18 6 3 17 2 OK
5.madde a segenegi 5 19 5 2 18 2 DK
b secenegi 20 6 4 17 2 3 OK
6.madde a segenegi 5 4 20 3 19 YK
b secenegi 16 9 5 10 10 2 OK
7.madde a segenegi 13 14 3 10 11 1 OK
b secenegi 3 3 23 1 3 18 YK
8.madde a segenegi 20 7 3 19 1 2 DK
b secenegi 3 23 4 1 19 2 OK
9.madde a segenegi 4 3 22 2 1 19 YK
b secenegi 17 9 4 9 9 4 OK
10.madde a segenegi 28 22 DK
b secenegi 6 24 1 2 19 YK
11.madde a segenegi 3 3 24 3 19 YK
b secenegi 12 16 2 4 15 3 OK
12.madde a segenegi 4 20 6 5 14 3 OK
b secenegi 22 2 3 18 1 3 DK
13.madde a segenegi 9 19 2 3 17 2 DK
b segenegi 5 4 20 2 3 17 YK
14.madde a segenegi 3 2 25 2 2 18 YK
b segenegi 13 11 6 7 13 2 OK
15.madde a segenegi 19 8 3 18 1 3 DK
b segenegi 2 2 26 2 1 19 YK
16.madde a segenegi 6 16 8 4 14 4 DK
b segenegi 14 14 2 10 11 1 OK
17.madde a segenegi 4 1 25 3 19 YK
b segenegi 1 20 9 16 6 OK
18.madde a segenegi 1 24 4 1 19 2 OK
b segenegi 26 2 2 17 3 2 DK
19.madde a segenegi 7 13 10 7 10 5 OK
b segenegi 21 7 2 20 2 DK
20.madde a segenegi 8 10 6 10 9 3 DK
b segenegi 14 9 2 13 8 1 OK
21.madde a segenegi 1 5 24 2 20 YK
b secenegi 16 10 3 17 3 2 DK
22.madde a segenegi 20 9 1 18 2 2 DK
b secenegi 5 25 1 1 20 YK
23.madde a segenegi 14 16 11 11 YK
b secgenegi 27 3 21 1 DK
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24.madde a segenegi 10 13 5 8 13 1 DK
b segenegi 3 6 21 4 6 12 OK
25.madde a segenegi 21 6 1 17 3 2 OK
b segenegi 2 1 27 3 2 17 YK
26.madde a segenegi 4 15 9 10 9 3 OK
b segenegi 15 9 4 9 10 3 DK
27.madde a segenegi 21 6 18 3 1 DK
b segenegi 7 22 2 20 YK
28.madde a segenegi 8 20 1 20 1 OK
b segenegi 15 3 12 13 1 8 DK
29.madde a segenegi 4 19 4 3 16 3 OK
b segenegi 2 3 23 2 1 19 YK
30.madde a segenegi 2 2 26 3 19 YK
b secenegi 14 14 2 5 17 DK

Uzmanlardan gelen diizeltme Onerileri dikkate alinarak gerekli diizenlemeler yapilan
form ikinci kez uzman goriisiine sunulmustur. Kanisi alinmak {izere basvurulan 30
uzmandan 8i ders yogunluklari, kendi akademik calismalari ve farkli projelerde yer
aldiklarindan ikinci kez goriis bildirememislerdir. Uzmanlarin, Kontrol Diizeyi Belirleme
Olgegi (KDBO)'nde yer alan durum ifadelerinin yansittigi kontrol diizeylerini belirttikleri
gortisleri ile alan yazina dayandirilmis kontrol diizeyleri Tablo 1’de 6zetlenmistir.

Kontrol diizeyi belirleme 6lcegi, uzmanlardan gelen goriis ve oneriler dogrultusunda
diizenlenmis ve denemelik form hazirlanmigtir. Calismanin uygulamas: Hakkari ile benzer
cografi ve begeri 6zellikler gosteren Sirnak ilinde gergeklestirilmistir. Sirnak il merkezinde
bulunan sekiz ilkogretim okulunda gorev yapan yiizdort ilkdgretim okulu sinif ve alan
Ogretmenleri ile ¢alisma yiiriitiilmiistiir. Denemelik forma 6gretmenlerin verdikleri cevaplar
dogrultusunda madde ayiriciligina bakilmigtir. Ogretmenlerin dlgege verdikleri yanitlar
ayr1 ayr1 degerlendirilmis, segenek isaretlendiyse 1 puan, isaretlenmediyse 0 puan ile
puanlanmistir. Daha sonra her kontrol diizeyi i¢in toplam puanlar elde edilmistir. Madde
puanlar1 ile toplam puanlar arasindaki korelasyon, nokta cift serili korelasyon ile
hesaplanarak madde ayiricilik diizeyleri hesaplanmistir. Ayiricilik degeri 0,30'nin {izerinde
olan maddelerin 6lgege alinmas: uygun bulunmustur. Madde ayirialiginin 0,30 ve iistiinde
bir deger almasi, maddenin iyi diizeyde ayiriciliginin oldugunu isaret eder (Giiler, 2012, s.
119).

Sirnak il merkezinde gorev yapan ylizdort ilkdgretim smif ve alan Ogretmeninin
cevaplarinin analizinden sonra, dlgekte yer alan 30 madde ve bu maddelere secenek olarak
sunulan 60 ifade; yapilan anlizler sonucu 21 madde ve segenek olarak sunulan 42 ifadeye
distiriilmiistiir. Madde ayiricalik degeri 0,20 ile 0,29 arasinda olan ifadeler iizerinde
diizeltmeler yapilarak lgcege alinmistir (Tekin, 1991, s.249 ve Atilgan, 2011). KDBO disiik,
orta ve yiiksek kontrol diizeylerini temsil eden {i¢ alt 6lgegi icermektedir. Yirmibir maddeye
segenek olarak sunulan kirkiki durum ifadesinin ondordii diisiik kontrol diizeyini (15, 3b, 54,
7a, 9b, 11a, 12a, 14b, 15b, 16a, 17b, 19b, 20b, 21b), ondordii orta kontrol diizeyini (2b, 3a, 4b, 5b,
6b, 8b, 9a, 10b, 12b, 13b, 14a, 18a, 19a, 20a) ve ondordii de yiiksek kontrol diizeyini (1a, 24, 44,
6a, 7b, 8a, 10a, 11b, 13a, 15a, 16b, 17a, 18b, 21a) ifade etmektedir. Her bir alt 6lcekten en az sifir
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Tablo 3
Madde Analizi Sonuclari.

Yiiksek Diizey Kontrol Orta Diizey Kontrol Diisiik Diizey Kontrol
la 0,391** 2a 0,218* 1b 0,169
2b 0,097 4b 0,213* 3a 0,171
3b 0,402** 5a 0,032 5b 0,303**
4a 0,239* 6b 0,460%* 8a 0,154
6a 0,312** 7a 0,088 10a 0,245*
7b 0,164 8b 0,280** 12b 0,177
9a 0,493** 9b 0,554** 13a 0,020
10b 0,081 11b 0,310** 15a 0,300**
11a 0,333** 12a 0,473** 16a 0,242*
13b 0,134 14b 0,275** 18b 0,316**
14a 0,387** 16b 0,304** 19b 0,156
15b 0,410** 17b 0,410%* 20a 0,132
17a 0,457%* 18a 0,443** 21b 0,321**
21a 0,453** 19a 0,009 22a 0,392**
22b 0,246* 20b 0,181 23b 0,397**
23a 0,303** 24b 0,218* 24a 0,154
25b 0,442%* 25a 0,229* 26b 0,140
27b 0,077 26a 0,200% 27a 0,204*
29b 0,036 28a 0,144 28b 0,242*
30a 0,424** 29a 0,059 30b 0,280**

en fazla ondort puan almabilir. En yiiksek puan alinan alt 6lgek, baskin olan kontrol
yaklasimini ifade etmektedir. Yirmibir maddeden olusan KDBO ve cevaplarin kontrol
diizeylerine gore dagilimlarini gosteren tablo Ek-1'de sunulmustur.

Sonug

Bu arastirmada, ogretmenlerin kontrol diizeylerini belirleyen gecerli bir 6l¢me araci
gelistirilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu igerisinden segilen yirmidort 6gretmen ii¢ gruba
ayrilarak odak grup gorlismeleri yapilmustir. Ogretmenlerin goriismeler esnasinda
kendilerini yansittigini ifade ettikleri kontrol yaklasimlar1 ile KDBO'ne verdikleri
yanitlardan tespit edilen kontrol yaklagimlari arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmistir
(r=0,677, p<.0001). Bu bulgu etkili bir Olgme araci gelistirildiginin gostergesi olarak
degerlendirilebilir.

Kontrol diizeylerinin birbirlerinden iistiin olmadiklar1 alan yazinda belirtilmektedir.
Ancak 6gretmenlerin hangi kontrol diizeyine yonelik disiplin modelini benimsedikleri kendi
ogretmenlik uygulamalar1 agisindan Snemlidir. Kontrol diizeylerinin dayandig felsefeyi
tam olarak bilmeleri ve i¢sellestirmeleri onlarin davranislarina yansiyacaktir. Ogretmenlerin
ayni davranisa farkli zamanlarda ayni tepkilerde bulunmalari, yani kendi davranislarindaki
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istikrarin temelinde onlarin benimsedikleri kontrol yaklasimi yatmaktadir. Bu sebeple
o0gretmenlere; kendi uygulamalarina yansiyan kontrol yaklasimlarini bilmeleri ve bu alanda
yayinlari takip etmeleri Onerilebilir.

Ogretmenlerin siniflarinda 6grencilerin 6grenmelerini kolaylastirmalarinda ve onlar igin
uygun ortamlar hazirlamalarinda okul yoneticilerine de bazi gorevler diismektedir.
C)gretmenlerin degisen ve gelisen egitim sistemini takip etmeleri icin firsatlar yaratilmalidir.
Egitim yoneticilerine; disiplin yaklasimlar1 ve bu yaklasimlarin uygulamalara yansimalari
konusunda hizmetici egitimler diizenlemeleri 6nerilebilir. Ayrica okullarinda gorev yapan
O0gretmenleri, 0gretmenlik uygulamalarina kendi kontrol diizeylerini yansitabilmelerine
yonelik yiireklendirmeleri 6nerilebilir.

Alanda yapilan aragtirmalar incelendiginde genel olarak &gretmenlerin kontrol
diizeyleri ve smif yoOnetimi becerilerinin farkli degiskenler agisindan incelendigi
goriilmiistiir. Ancak 6gretmenin kontrol diizeyinin nelerden etkilendigi ve neleri etkiledigi
pek fazla calisilmis alanlar degildir. Bu sebeple alanda calisma yapacak arastirmacilara,
Ogretmenlerin kontrol diizeylerini belirlerken ayn1 zamanda bu durumun 6grenci basarisi
tizerindeki etkisini arastirmalar1 Onerilebilir. Ayrica 6gretmenlerin benimsedikleri kontrol
yaklagimlar ile uygulamalar: arasinda bag kurmak dnemli oldugundan arastirmacilara sinif
ici gozlemler ve Ogretmenler ile goriismeler yaparak kapsamli arastirmalar
gerceklestirmeleri Onerilebilir. Devlet okullarinda ve 6zel okullarda tercih edilen kontrol
yaklagimlarinin belirlenmesi bagka bir arastirma konusu olabilir. Ogretmenler ile
gerceklestirilen arastirmalarin yaninda okul idarecileri, veliler ve Ogrenciler ile
Ogretmenlerin var olan veya olmasi beklenen kontrol diizeylerine iliskin calismalar da
yiiriitiilebilir.
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EK1 : Kontrol Diizeyi Belirleme Olgegi

Yonerge: Asagida her soru igin iki durum verilmistir. Sizin duygu, diisiince, inang ve
davramniglariniza en yakin olan segenegi isaretleyiniz. Burada dogru ya da yanlis cevaplar
yoktur. Yanitsiz soru birakmaymiz.

1. Derste kullanilmas: gerekli arag ve geregleri getirmeyen 6grencinin;
A. Sorumlulugunu yerine getirmedigini diisiinerek dik durus ve yo6nlendirici ses tonuyla,
“Bu ders i¢in bu malzemenin gerekli oldugunu 6zellikle belirtmistim.” derim.
B. Bir gerekgesi oldugunu varsayarak eksik malzemelerini temin etmeye ¢alisirim.
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. Ogrencilerimden biri ile ilgili disiplin sorunu yasadigimda;
A. Velisini okula cagiririm. Problemi ¢dzmek icin onlara da durumu anlatirim. Birlikte
¢ozmeye calisiriz.
B. Veliyi bu olaya karistirmam. Smuf problemidir, dgrencilerle kendi aramizda ¢6zmeye
caligiriz.
. Ogrencilerin;
A. Kendi kararlarini almalar igin heniiz ¢ok erken, daha fazla zaman ve ¢aba harcamalar:
gerektigine inaniyorum. Bunun i¢gin karar alma siirecinde 6grencilerle birlikte yer alirim.
B. Smiftaki pek ¢ok siirecte, kendi kararlarini almalar: gerektigini diistiniiyorum.
. Ogretimi planlarken;
A. Bakanligin belirledigi programi 6gretmen kilavuzunu izleyerek uygularim. Bu programi
donem siiresince yetistirmek zorundayim.
B. Bakanligin belirledigi programda 6gretmen kilavuzunu da dikkate alarak, dgrencilerin
ihtiyaglart dogrultusunda degisiklikler yaparim.
. Ogrencilerim smif kurallarmin islerligini yitirdigini ve kaldirilmasi gerektigini diistiniiyorlarsa;
A. Bu kurallar kendi aralarinda tartisip belirledikleri yeni kurallar ile degistirirler.
B. Bu kurallarin neden kaldirilmas: gerektigini onlarla tartisarak birlikte amaca yonelik yeni
kurallar gelistiririz.
. Sinifimda oturma diizenini,
A. Kendim belirlerim ¢iinkii &grencilerin derse ve islenise gore oturacaklarin
diistinmiiyorum.
B. Ogrencilerle konusarak ortak bir sekilde belirleriz ¢iinkii 6grencilerin kendilerini rahat
hissetmelerini Snemsiyorum.
. Verdigim ev 6devlerini;
A. Kontrol etmem. Odevlerini yapip yapmadiklar1 6grencilerin kendi sorumlulugundadar.
B. Kontrol edip yapmayan 6grencileri daha 6nce belirledigim yaptirimlarla yiizlestiririm.
. Siuf kurallaring;
A. Ben daha donem baglamadan belirlerim. Ogrencilerin ve benim nasil daha rahat
calisacagimizi biliyorum. Ona gore diizenleme yaparim.
B. Ogrenciler ile birlikte belirlerim. Islevini yitiren veya yararli olmaktan ¢ikan kurallar
birlikte degistirebiliriz.
. Bir giin 6nce derse gelmeyen dgrenciye;
A. Diin en keyifli giinlerimizden birini yasadik ne yazik ki sen bunu kacirdin.
B. “Sen olmadigin i¢in stnifimizda bir seyler eksikti” mesajin1 veririm.

10. Sinufta unutulan egyalar;

A. Ben alinm. Daha sonra sahipleri gelip benden alirlar. Béylece &grencilerin esyalariin
kaybolmasini énlerim.

B. Bir kutuda toplamalar1 dogrultusunda 6grencileri yonlendiririm. Esyas: kaybolan 6grenci
gelip bu kutudan onu alabilir.

11. Ders siiresinde yapilan etkinlik yarida kaldiginda;

A. Tenefiise cikmak her &grencinin hakkidir. Ogrenciler déndiiklerinde kaldiklar1 yerden
devam edip etkinligi tamamlayabilirler.

B. Ogrencilere etkinligi yaparlarsa tenefiise ¢ikabileceklerini sdylerim.

12. Sinavda kopya geken 6grenciye derim ki;

A. Kopya cekmen beni hayal kirikligina ugratti. Kendi bildiklerinle basarmalisin.
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B. Sinavlar 6grendigimiz konularda eksik noktalar olup olmadigini bize gosterir. Simdi
senin eksiklerini ve hatalarini bilemeyecegiz.

Ogrencilerden biri istenmeyen davranis gosterdiginde;

A. Smifin bir kdsesinde ayakta bekletirim, béylelikle bir daha bu davranis1 gostermeyecegini
diisiiniiyorum.

B. Davranisini degistirmedikge etkinlige katilmasina izin verilmeyecegimi ona sdylerim.

Ben 6grencilerin;

A. Bireysel basarisi yerine igbirlikli calismasina 6nem veririm.

B. Calisma ortamlarina miidahale etmem. Bireysel ya da grup calismasi yapmakta
ozglirdiirler.

Simnif igleyisinde;

A. Ogrencilerin yaslarmin kiigiik olmasi sebebiyle kendi denetimlerini yapamayacaklarini
disiiniiyorum. Denetlemeye ayrilan siire bosa harcanmis sayilmaz.

B. Ogretime ayrilan siirenin artirilmasi dgrencilerin 6zdenetim becerilerinin gelistirilmesiyle
miimkiindiir.

Ogrencilerimin,

A. Birbirleri ile olumlu iletisim kurduklarina inantyorum.

B. Kendi aralarinda kurduklari iletisimi de kontrol ederim.

Tenefiis,

A. Zamanlarinda da o&grenci davranglart izlenmeli ve gerektiginde belli sinirlar
getirilmelidir.

B. Zamanlarim1 oOgrenciler higbir simirlamaya tabi tutulmaksizin kendi tercihleri
dogrultusunda kullanmalidirlar.

Daha once defalarca uyardigim 6grenciye karsi;

A. Hosgoriilii olmaya ¢alisir ve iyimser davranirim.

B. Ceza vermekten kaginmam.

Yasanilan bir olumsuzlukta;

A. Olaylarin sonuglarin1 degerlendirirken, kendimi 6grencinin yerine koyarim. Ogrenci
goziiyle duruma bakarim.

B. Oncelikle ogrencilerin problemi gormelerini ve ¢dziim {iretmelerini beklerim.

Sirasini karalayan 6grenciye;

A.  Kayitsiz kalinmayip davranisinin mantiksal sonucu ile yiizlestirilmelidir.

B.Ceza vermenin, onun bu davranisi tekrarlamasina engel olacagini diistinmiiyorum.

Eger bir 6grenci yanindaki arkadast ile konusarak dersimi engellerse;

A. Konusan 6grenciyi uzaklastiririm ve derse devam ederim, ¢linkii bir kisi i¢gin zaman bosa
harcanmamalidir.

B. Ogrencilere durumdan rahatsiz oldugumu soylerim ve onlara kendilerinin rahatsiz
edildiklerinde hissettikleri hakkinda bir tartisma baglatirim.

Tablo1l Tablo2 Tablo3
1A 2A 4A 6A 7B 8A | 1B 3B 5A 7A 9B 11A | 2B 3A 4B 5B 6B 8B
10A 11B 13A 15A 16B 17A | 12A 14B 15B 16A 17B 19B 20B | 9A 10B 12B 13B 14A 18A
18B 21A 21B 19A 20A

(YK) (DK) (OK)
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