Yasadikga Egitim, Cilt 35, Say1 2, Y1l 2021, s.311-332.
Journal of Education for Life, Volume 35, Issue 2, Year 2021, pp. 311-332.
DOI: 10.33308/26674874.2021352280

Okul Oncesi Dénemde Sosyal-Duygusal Gelisimin
Desteklenmesi: Piramit Modeli ile ilgili Calismalarin Gézden
Gegirilmesi ve Ayrintili Bibliyografisi®

Sinan KALKAN', Salih RAKAP?

Oz Sosyal-duygusal gelisimin ¢ocuklarin genel gelisimleri ve ileriki yasamlar: {izerinde etkilerini ortaya koyan aragtirma
bulgulari, bilim insanlarini okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimini desteklemeye yonelik onleyici ve
iyilestirici miidahale programlar1 gelistirmeye yoneltmistir. Bu ¢alisma, okul 6ncesi yas grubundaki ¢ocuklarin sosyal-
duygusal gelisimlerini desteklemek amaciyla Piramit Modeli temel alinarak gelistirilen mesleki gelisim programlarmin
etkililiginin incelendigi deneysel arastirmalar ile 6gretmenlerin bu model kapsaminda yer alan stratejileri kullanma
diizeylerini inceleyen betimsel ¢alismalari gozden gecirmeyi ve ayrintili bibliyografisini olusturmay1 amaglamaktadir. Bu
baglamda alanyazindaki ilgili arastirmalarin belirlenmesi igin kapsaml ve sistematik bir kaynak taramas: gerceklestirilmis
ve dahil etme Olgiitlerini karsilayan 10 arastirmaya ulagilmistir. Aragtirmalar, gelistirilen kodlama formlar1 kullanilarak
belirlenen degiskenler 1s181nda 6zetlenmistir. Bu calismanin bulgular1 6gretmenler i¢in gelistirilen, bilimsel dayanakli olan ya
da etkililigi arastirmalar tarafindan kamitlanmis yontem ve stratejilerin Ogretilmesini amaglayan mesleki gelisim
programlarinin etkili olabilmesinin, bu programlarin planlanmasinda ve sunulmasinda etkili yaklagimlarin tercih edilmesiyle
yakindan iligkili oldugunu gostermektedir.
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Supporting Social-Emotional Development in Preschool: A Review and Annotated Bibliography
of Pyramid Model Studies

Abstract: Research findings revealing the effects of social-emotional development on general development of children have
led scientists to develop preventive and remedial intervention programs to support social-emotional development of young
children. The purpose of this study was to conduct a review and annotated bibliography of experimental studies investigating
impact of professional development (PD) focused on Pyramid Model practices and descriptive studies examining preschool
teachers’ use of Pyramid Model practices. A systematic review of the literature was conducted to identify relevant studies; 10
studies (6 experimental and 4 descriptive) met the inclusion criteria and included in the current study. These studies were
coded and summarized using investigator-developed coding forms. Findings show that the success of PD programs
developed to train teachers on evidence-based practices is closely linked with how these programs are developed and
delivered to teachers. In order to be effective, PD programs should use evidence-based and effective training practices.
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Okul 6ncesi donem, ¢ocuklarin sonraki 6grenmelerine temel olusturan becerilerin kazanildig: ve gelisimin ¢ok
hizli oldugu kritik bir dénemdir. Bu déonemde ¢ocuklarin gelisimi, fiziksel, biligsel, dil ve konusma ile sosyal-
duygusal gelisim olmak iizere dort temel alanda ele alinmaktadir (Senemoglu, 2018). Cocuklarin diger
alanlardaki gelisimlerini 6nemli diizeyde etkileyen ve destekleyen sosyal-duygusal gelisim, bireyin toplumsal
uyumunu arttiracak sosyal becerileri, kendini yonetme ve problem ¢ozme becerilerini, baskalarmmn
duygularini anlama ve onlara uygun tepkide bulunma gibi becerileri kapsamaktadir (Fox, Hemmeter, Snyder,
Binder ve Clarke, 2011; Meadan ve Jegatheesan, 2010; Ocak ve Arda, 2014; Ostrosky ve Meadan, 2010).
Alanyazinda, ¢ocuklarin ¢ogu problem davraniglarinin altinda yatan temel nedenin sosyal ve duygusal
becerilerdeki sinirliliklar ya da yetersizlikler oldugu belirtilmektedir (Fox, Dunlap, Hemmeter, Joseph ve
Strain, 2003; Gizir, 2002; Hemmeter, Fox ve Snyder, 2013). Arastirmalar, erken ¢ocukluk doneminde sosyal-
duygusal gelisimi destekleme baglaminda yasanan smirliliklarin ve énlenmeyen ya da ortadan kaldirilmayan
davrarnis problemlerinin ilerleyen yillarda ¢ocuklarin hem akademik basarilarini hem de sosyal yasantilarini
olumsuz yonde etkiledigini ve okulu birakma, artan oranda suga karigsma gibi bagka bir¢ok ciddi soruna temel
olusturdugunu gostermektedir (Cristovao, Candeias ve Verdasca, 2017; Duncan ve Magnuson, 2011; Parlak-
Rakap, 2011; Waltz, 2013).

Sosyal-duygusal gelisimin ¢ocuklarin genel gelisimleri ve ileriki yasamlari {izerinde etkilerine iliskin
arastirma bulgulari, bilim insanlarini okul 6ncesi yas grubundaki c¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimini
desteklemeye ve problem davramiglarini nlemeye yonelik onleyici ve iyilestirici miidahale programlari
gelistirmeye yoOneltmistir (Hollingsworth ve Winter, 2013). Bu baglamda gelistirilen stratejilerin biiyiik
cogunlugu, geleneksel olarak uygulamali davranis analizine dayali, problem davranislar ortaya giktiktan
sonra ¢oziim bulmaya odakli, bagka bir deyisle, sonuglar1 degistirmeye ya da uyarlamaya yonelik
uygulamalardir (Bambara ve Kern, 2005; Sailor, Dunlap, Sugai ve Horner, 2009). Ancak, okul 6ncesi donemde
problem davraniglarla basa ¢ikma amaciyla gelistirilen miidahale programlarinin hem onleyici hem de
iyilestirici strateji ve bilesenleri icermesi, miidahalelerin etkililigi baglaminda olduk¢a 6nemlidir (Durlak ve
DuPre, 2008; Ocak, 2011; Ocak ve Arda, 2014; Webster-Stratton ve Reid, 2003). Bu bilesenler gdz oniinde
bulundurularak gelistirilen, etkililigi deneysel aragtirmalar yoluyla incelenen ve yaygin bir sekilde kullanilan
oOnleyici ve iyilestirici programlardan biri de Piramit Modelidir (Fox ve Hemmeter, 2009; Hemmeter, Ostrosky
ve Fox, 2006).

Kigiik ¢ocuklarda sosyal-duygusal gelisimi desteklemek ve problem davranislari énlemek amaciyla
gelistirilen Piramit Modeli, dort diizeyden olugsan kanita dayali uygulamalarin ii¢ asamal1 (evrensel destek,
onleme ve miidahale) kavramsal ¢ercevesini sunmaktadir (Artman-Meeker, 2010; Fox ve digerleri, 2011).
Piramit Modeli, belirli bir miifredat: takip etmekten ziyade mevcut miifredat uygulamalari i¢in bir gerceve
olusturmaktadir (Hemmeter ve digerleri, 2013). Piramit Modeli'nin diger ¢erceve programlara gore en onemli
ozelligi, spesifik olarak kiiglik cocuklarin sosyal-duygusal gelisimini desteklemeye ve problem davraniglarm
onlemeye odaklanmis olmasidir (Fox ve digerleri, 2011; Hemmeter, Hardy, Schnitz, Adams ve Kinder, 2015;
Meadan ve Jegathean, 2010; Ostrosky ve Meadan, 2010). Modelde kullanilan 6nleyici stratejiler, problem
davraniglarin ortaya ¢ikma olasiliklartyla ilgili ii¢ varsayima dayanmaktadir. Buna gore, cocuklar kendileri
icin gelisimsel olarak uygun materyal ve etkinlikler belirlenmediginde, ne yapacaklarini bilmediklerinde,
Ogretmenin davrams beklentilerini anlamadiklarinda ve gelisimsel agidan uygun ve etkili iletisim stratejilerine
sahip olmadiklarinda daha sik davrarus problemleri sergilemektedirler (Hemmeter ve digerleri, 2006).

Ogrenme Piramidi olarak da adlandirilan Piramit Modeli Sekil 1'de goriildiigii gibi genelden 6zele dogru
Birincil Evrensel Destek, Ikincil Onleme ve Uciinciil Miidahale asamalarindan olusmaktadir. Evrensel Destek
asamasi, Destekleyici Iliskiler ve Yiiksek Kaliteli Cevresel Destek diizeylerinden olusurken, Ikincil Onleme
asamast Hedeflenen Sosyal-Duygusal Destekler diizeyinden ve Ugiinciil Miidahale asamasi ise Yogun
Miidahale diizeyinden olusmaktadir (Fox ve digerleri, 2011; Ostrosky ve Meadan, 2010). Ogrenme Piramidi
kapsaminda yer alan asamalarin bagsarili bir sekilde uygulanmasi, temel diizeyde etkili bir is giiniin
olusturulmasiyla dogrudan iliskilidir. Mevcut sistem ve egitim politikalarinin destegi ile bilimsel dayanakli
uygulamalarin kullanimini destekleyen, farkli disiplinler arasinda belirli amaglar dogrultusunda is birligi
yapmay1 onemseyen ve ebeveynler ile is birliginin 6nemine inanan etkili bir is giliciiniin var oldugu yapilarda
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Piramit Modeli temelinde gelistirilen miidahale programlarinin daha etkili olacag diisiiniilmektedir (Fox ve
digerleri, 2011; Meadan ve Jegatheesan, 2010; Ostrosky ve Meadan, 2010).

Piramidin Birincil Evrensel Destek Asamasi, sadece problem davranis sergileyen ¢ocuklar: degil, tim
cocuklar1 kapsayacak uygulamalar: igermektedir. Bu asama, destekleyici iliskiler ve yiiksek kaliteli gevresel
destek olmak {izere iki diizeyden olugmaktadir. Cocuklarda sosyal-duygusal becerilerin gelistirilmesinde
iliskiler 6nemlidir. Giivenli iligkiler, ¢cocuklarin ¢evrelerindeki kisilerin davranislarina nasil tepki vereceklerini
ogrenmelerine ve kendi davramislarinin cevreyi nasil etkiledigini anlamalarina firsat sunmaktadir
(Richardson-Gibbs ve Klein, 2014; Fullerton, Conroy ve Correa, 2009; Hemmeter ve digerleri, 2006; Lynch ve
Simpson, 2010). Cocuklarin sosyal ve duygusal gelisimi i¢in besleyici, uyaricy, tesvik edici, yiiksek kaliteli ve
destekleyici ortamlar gereklidir (Richardson-Gibbs ve Klein, 2014; Lynch ve Simpson, 2010). Bu asamada,
¢ocuklarin 6grenme siireglerini ve etkinliklere katilimini destekleyen ¢evresel diizenlemeler ile 6gretmenlerin
¢ocuklarla olumlu iletisime girmesi, ¢ocuklarin konusma isteklerine olumlu karsilik vermesi, ¢ocuklarin
uygun davraniglarina olumlu betimsel geribildirimler vermesi ve destekleyici etkilesimler kurmas: tesvik
edilir (Fox ve digerleri, 2003; Hemmeter ve digerleri, 2013; Hemmeter ve Fox, 2009). Bu baglamda Evrensel
Destek Asamasi, ¢cocuklar1 6grenmeye tesvik eden yiiksek kaliteli ortamlar: gelistirmeyi, sinif kurallarin ve
davranig beklentilerini 6gretmeyi, etkinlikler arasi gecisleri yapilandirmayi, 6gretmen ve ¢ocuk merkezli
etkinlikler arasinda denge kurmayi, giinliik etkinlik ve rutinleri belirlemeyi destekleyen stratejileri igerir
(Lynch & Simpson, 2010; Meadan & Jegatheesan, 2010).

Bireysellestirilmis
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Sekil 1. Sosyal-duygusal 6grenme piramidi (Fox ve digerleri, 2003).

Piramidinin Ikincil Onleme Asamasi, evrensel diizeyde saglanan destekleyici olumlu iligkilere ve yiiksek
kaliteli cevresel destege ragmen, sosyal-duygusal becerilerin gelistirilmesi baglaminda sorun yasayan ve
problem davraniglar sergileyen c¢ocuklara kiigiik gruplar halinde sunulan destegi icermektedir. Bu asama
birgok farkli 6gretim stratejisinden olusmaktadir. Tkincil Onleme Asamasinda, sosyal-duygusal gelisiminde
gecikme riski olan ¢ocuklara, birinci asamada saglanan yapisal desteklerin yaninda sosyal beceri, 6zdenetim,
duygusal farkindalik gelistirme (duygular1 anlama ve uygun tepkiden bulunma), arkadaghk becerileri ve
problem ¢6zme gibi konularda kii¢iik gruplar halinde 6gretim yapilir (Fox ve digerleri, 2011; Meadan ve
Jegatheesan, 2010; Ostrosky ve Meadan, 2010).

Piramidin Uciinciil Miidahale Asamasi, birincil evrensel ve ikincil énleme asamalarinda gerceklestirilen
miidahalelere cevap vermeyen ¢ocuklar i¢in bireysellestirilmis kapsamli miidahalelerin sunuldugu asamadir.
Yogun miidahaleler, tekrar eden problem davranislara ve sosyal-duygusal becerilerde yiiksek diizeyde
sinirliliga sahip olan gocuklar igin tasarlanmistir (Fox ve digerleri, 2011). Ugiinciil Miidahale Asamasinda
yogun destege ihtiya¢ duyan (agir diizeyde problem davranis sergileyen ve sosyal-duygusal yonden énemli
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diizeyde yetersizlik gosteren) ¢ocuklar icin, sosyal-duygusal yetkinliklere yonelik egitim, genellikle bireysel
olarak daha belirgin bir sekilde sunulur ve ¢ocuktaki ilerlemeler daha sik takip edilir (Fox ve digerleri, 2011;
Ostrosky ve Meadan, 2010). Bu asamada, bireysellestirilmis miidahale sunulan ¢ocuklar i¢in evrensel ve ikincil
Onleme asamalarindaki destekler devam ettirilir.

Bu ¢alisma, okul 6ncesi donemdeki gocuklarin sosyal-duygusal gelisimlerini desteklemek ve problem
davranislarini 6nlemek amaciyla Piramit Modeli temel alinarak gelistirilen miidahale programlarinin
etkililiginin incelendigi deneysel ¢alismalar ile 6gretmenlerin Piramit Modeli kapsaminda yer alan stratejileri
kullanma diizeylerini inceleyen betimsel ¢alismalar1 gozden gecirmeyi ve ayrintili bibliyografisini sunmay1
amagclamaktadir. Alanyazinda Piramit Modelini tanitan, modelin bilesenlerini ele alan, model kapsamindaki
stratejilerin kullanim diizeylerini inceleyen betimsel ¢alismalar (Heo, Cheatham, Hemmeter ve Noh, 2014;
Luo, Snyder, Clark ve Hong, 2017; Rakap, Balikci, Kalkan ve Aydin, 2018; Steed ve Roach, 2017) ile bu model
temelinde gelistirilen miidahale programlarinin etkililigini inceleyen deneysel aragtirmalar (Fettig ve Artman-
Meeker, 2016; Hemmeter, Snyder, Fox ve Algina, 2016; Lam ve Wong, 2017) bulunmasina karsin deneysel ve
betimsel calismalari farkli degiskenler baglaminda inceleyen bir alanyazin taramasi bulunmamaktadir. Bu
alanyazin taramasi ve ayrintili bibliyografya baglaminda Piramit Modelini temel alan deneysel ve betimsel
aragtirmalarin ve 6zelliklerinin incelenmesinin ilerleyen donemlerde bu alanda yapilacak ¢alismalar igin yol
gosterici nitelikte oldugu diisiintilmektedir. Ayrica, bu calismada ele alinan arastirmalarin Tiirkiye’de gorev
yapan okul oncesi 0gretmenlerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesine yol gostermesi beklenmektedir.
Dahasi, bu ¢aligmada yer verilen arastirmalarin mesleki gelisim programlarmin etkililigi ile bu programlarm
planlanmasinda ve sunulmasinda etkili yaklasimlarin hangileri olduguna dair alanyazindaki tartismalar ile
bu yonde gelistirilecek miidahale programlarina katki saglayacagi ongoriilmektedir.

Yontem
Arastirma Modeli

Okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimlerini desteklemek ve problem davranislarin
onlemek amaciyla Piramit Modeli temel alinarak gelistirilen miidahale programlarinin etkililiginin ve
Ogretmenler tarafindan kullanim diizeylerinin incelendigi bu calismada, iliskisel tarama modeli kullanilmis
olup arastirma kapsaminda ele alinan deneysel ve betimsel arastirmalarin ayrintili bibliyografisi (Annotated
Bibliography) sunulmustur. Ayrintili bibliyografi, okuyucuya girdilerin veya her bir kaynagin 6zetini veren
ve degerlendirmesini saglayan bir kaynakca olarak tanimlanmaktadir (Knott, 2004).

Calismalarin Belirlenmesi

Alanyazindaki ilgili arastirmalarin belirlenmesi i¢in kapsamli ve sistematik bir kaynak taramasi
yapilmigtir. Kaynak taramasi, Ondokuz Mayis Universitesi kiitiiphanesinin abone oldugu elektronik veri
tabanlarinda (Complementary Index, Education Source, Academic Search Complete, MasterFILE Complete,
ScienceDirect, eBook Index, ERIC, Social Sciences Citation Index, Scopus®, ULAKBIM Turkish National
Databases, Expanded Academic ASAP, Academic OneFile, Emerald Insight, General OneFile, Supplemental
Index, Research Starters, Business Source Complete, Teacher Reference Center ve JSTOR Journals) arama
yapilarak 01.09.2018 tarihinde gerceklestirilmistir. Veri tabanlarinda arama yapilirken “Teaching Pyramid”,
“Pyramid Model”, “preschool, and young child” terimleri Ingilizce ve Tiirkge olarak farkli kombinasyonlarda
kullanilmistir. Elektronik ortamda yapilan taramada toplam 174 calismaya erisilmistir. Yinelenen sonuglar
cikarildiktan sonra geriye 121 makale kalmig ve bu 121 makalenin 6zetleri ve gerekli olan durumlarda tamam
dahil etme olgiitleri kullanilarak incelenmistir.

Dahil Etme ve Hari¢ Tutma Kriterleri

Bu ¢alisma kapsaminda erigilen aragtirmalarin ayrintili bibliyografide yer alip almayacagini belirlemek
amaciyla dort dahil etme ve alt1 hari¢ tutma olgiitii gelistirilmis ve 121 makale bu Olgiitler dogrultusunda
incelenmistir. Dahil etme oOlg¢iitleri, (a) makalenin hakemli bilimsel bir dergide yayimlanmis olmasini, (b)
makalenin Tiirkge/Ingilizce dzetlerinin erisilebilir olmasini, (c) makalenin bir deneysel ya da yar1 deneysel
desen kullanan arastirma calismasi ya da Piramit Modeli stratejilerinin kullanimini inceleyen betimsel bir
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arastirma calismasi rapor etmesini ve (d) ¢alisma kapsaminda uygulayici olarak okul 6ncesi ya da 6zel egitim
Ogretmenlerinin yer almis olmasini icermektedir. Bu ¢alismada (a) arastirmanin hakemli bilimsel bir dergide
yayimlanmamas, (b) Tiirkge ya da Ingilizce dzetlerine erisilememesi, (c) aragtirmanin kitap, derleme, meta-
analiz vb. tiirlinde olmasi, (d) katihmalarimin okul 6ncesi ve 0zel egitim 6gretmenleri disinda olmasy, (e)
arastirmanin yayimlanmamis olmas: ve (f) arastirmanin konuyla dogrudan iliskili olmayan ikincil
kaynaklarda yayimlanmasi hari¢ tutma olgiitleri olarak belirlenmistir.

Aragtirmalarin Gozden Gegirilmesi ve Kodlanmasi

Dahil etme Olgiitleri kullanilarak makaleler incelendiginde 121 ¢alismadan 10 tanesinin (6 deneysel
arastirma ve 4 betimsel arastirma) tiim Olg¢iitleri karsiladigi, 111 tanesinin ise en az bir dahil etme Sl¢iitiinii
karsilamadigr belirlenmistir. Dahil etme Olgiitlerini karsilayan 10 makalenin kaynakcalar1 olasi baska
calismalarin belirlenmesi amaciyla gozden gecirilmis; bu baglamda toplam 12 ek makale dahil etme 0l¢iitleri
kullanilarak degerlendirilmis ve bu ¢alismalardan hicbirinin tiim dahil etme 0l¢iitlerini karsilamadig: tespit
edilmistir. Sonug olarak, 133 makale dahil etme Olgiitleri dogrultusunda incelenmis ve ti¢li grup deneysel ve
ticli de tek denekli deneysel arastirma desenlerini kullanan alti deneysel ¢alisma ile dort betimsel ¢alisma
sistematik derleme ve ayrintili bibliyografya ¢alismasina dahil edilmistir. Bu 10 calisma arastirmacilar
tarafindan deneysel ve betimsel arastirmalarin Ozetlenmesi igin gelistirilen iki farkli kodlama formu
kullanularak 6zetlenmistir. Deneysel arastirmalarin 6zetlenmesi amaciyla gelistirilen kodlama formunda
arastirmacilar incelenen aragtirmalari, aragtirmanin yontemi, arastirmanin katilimcilari, arastirmanin bagiml
ve bagimsiz degiskenleri, aragtirmanin uygulama siiresi ve uygulama giivenirligi gibi degiskenler agisindan
incelemislerdir. Bu baglamda kodlama formundaki degiskenler incelenen arastirmalarda var ise (1), yok ise
(0) seklinde arastirmacilar tarafindan kodlanmistir. Betimsel arastirmalarin 6zetlenmesi de benzer sekilde
amag, katilimcilar ve veri toplama araglari gibi degiskenler dikkate alinarak kodlanmuistir.

Elektronik veri tabani aramalar1 ve kaynakgalarin gozden gegirilmesi sonucu elde edilen toplam 133
makalenin incelenmesi ve dahil edilme Olgiitlerini karsilayan 10 calismanin kodlanmas: islemlerinin
glvenirligini belirlemek tizere 133 makaleden 44 tanesi (%33) ve 10 makalenin tamami (%100) ikinci bir
degerlendirici tarafindan incelenmis ve kodlanmistir. Her iki degerlendiricinin yapmis oldugu inceleme ve
kodlama sonuglar1 karsilastirilarak degerlendiriciler arasi giivenirlik katsayis1 hesaplanmistir. Bu baglamda,
degerlendiriciler arasi giivenirlik katsayilar1 sirasiyla %100 ve %98 olarak bulunmustur.

Bulgular
Bu ¢alismaya dahil edilen arastirmalarin ayrintili bibliyografisi, (a) grup deneysel arastirmalar, (b) tek
denekli deneysel arastirmalar ve (c) betimsel arastirmalar olmak iizere ii¢ boliimde sunulmustur.

Boliim I: Grup Desenli Deneysel Arastirmalar

Yapilan alanyazin taramasi sonucunda Piramit Modelini temel alan miidahale programlarinin etkililigini
inceleyen, ikisi Amerika Birlesik Devletleri'nde (ABD) biri de Hong Kong’da gergeklestirilen ii¢ grup desenli
deneysel arastirmaya ulasilmustir (Fettig ve Artman-Meeker, 2016; Hemmeter ve digerleri, 2016; Lam ve
Wong, 2017). Bu ¢alismalara iliskin, katihmei sayilari, arastirma yontemi, bagimli ve bagimsiz degiskenler,
uygulama stiresi, uygulama giivenirligi verileri ve bulgular Tablo 1’de sunulurken her bir ¢calismanin ayrintili
bibliyografisi ¢calismalarin yaymlandig: yila gore en eskiden en yeniye dogru asagida sunulmustur.

Hemmeter, M. L., Snyder, P. A,, Fox, L., & Algina, J. (2016). Evaluating the implementation of the Pyramid
Model for promoting social-emotional competence in early childhood classrooms. Topics in Early Childhood
Special Education, 36(3), 133-146.

Hemmeter ve digerleri (2016) tarafindan gerceklestirilen ¢alismada, 6gretmenlerin egitim ¢alistaylar1 ve
kogluk igeren bir mesleki gelisim programi destegi ile sinif icinde kullandiklari Piramit Modeli stratejilerinin,
cocuklarin sosyal-duygusal becerileri ve problem davraniglari iizerindeki etkileri, randomize kontrollii
deneysel desen kullanilarak incelenmistir. Aragtirmanin bagimli degiskeni, 6gretmenlerin sinif etkinlikleri ve
rutinleri baglaminda Piramit Modeli stratejilerini uygulama diizeyleri ile ¢ocuklarin sosyal-duygusal
becerileri ve problem davramislarindaki degisimdir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni ise 6gretmen egitim
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calistaylar1 ve uygulama temelli kogluk desteginden olusan mesleki gelisim programidir. Arastirma, ABD’de
iki farkli eyalette devlet tarafindan desteklenen, 6zel gereksinimli ve normal gelisim gosteren ¢ocuklarm
devam ettigi okul Oncesi siniflarinda yiiriitiilmiistiir. Arastirmaya, deney (n=20) ve kontrol (n=20) gruplarinda
yer alan toplam 40 okul 6ncesi 6gretmeni ile simiflarinda yer alan toplam 494 ¢ocuk (Deney=252; Kontrol=242)
katilmistir. Arastirmaya dahil olan katilmalarinin  tamami  kadin  6gretmenlerden olusmustur.
Ogretmenlerden 16's1 lisans, 24ii yiiksek lisans diizeyinde egitim almislardir. Ogretmenlerin %62.5'i erken
cocukluk egitimi veya erken ¢ocukluk 6zel egitimi alaninda bir dereceye sahiptir. Calismanin basinda, deney
grubunda yer alan 6gretmenlerin ortalama 7 y1l, kontrol grubundaki 6gretmenlerin ise ortalama 12 y1l mesleki
deneyimi bulunmaktadir. Calismaya katilan g¢ocuklarin ortalama yast 4 iken yaklasik olarak %70'i
bireysellestirilmis egitim programina sahip yetersizlik tanis1 almis ¢ocuklardan olugmaktadar.

Bu calisma kapsaminda, deney grubunda yer alan 6gretmenler, Piramit Modeli stratejilerine yonelik farkli
gilinlerde gerceklestirilen 6.5 saatlik ii¢ ayr1 egitim oturumuna (toplam 19.5 saat) katilmiglardir. Deney
grubundaki 6gretmenler egitim sonrasinda uygulama temelli bireysel kogluk destegi almislardir. Koglar, her
bir 6gretmenin sinifinda, 12 ile 16 (X'= 13.4) hafta boyunca haftada en az bir kez bir gézlem ve bilgilendirme
oturumu gergeklestirmistir. Arastirmada, ogretmen egitim programi (calistay) ve siuf ici kogluga dair
uygulama giivenirligi verileri (sirasiyla tiim oturumlarin %100 ve %25’inde) ile veri toplama islemleri icin
gozlemciler arasi giivenirlik verileri (tiim veri toplama oturumlarinin en az %25’i igin) rapor edilmistir.
Calistaylarin uygulama giivenirligi %97 ile %98 arasinda degisirken uygulama temelli kogluk desteginin
uygulama giivenirligi %88 (ranj = %45-%100) olarak bulunmustur. Kullanilan tiim goézlem araglari igin
ortalama gozlemciler arasi gilivenirlik katsayisi en az %86 olarak rapor edilmistir. Arastirmanin bulgulari,
deney grubundaki 6gretmenlerin, kontrol grubundaki Sgretmenlere kiyasla Piramit Modeli stratejilerini
dogru kullanma baglaminda daha biiyiik bir gelisme gosterdiklerini ortaya koymustur. Deney grubundaki
Ogretmenlerin smiflarindaki ¢ocuklar ile kontrol grubundaki Ogretmenlerin simiflarindaki ¢ocuklar
karsilastirildiginda ise Ogretmenleri deney grubunda yer alan ¢ocuklarin sosyal etkilesim becerilerinin
gelisimi ve problem davraniglarin azalisi baglaminda daha biiyiik gelisme gosterdikleri bulunmugtur. Calisma
kapsaminda 6gretmen uygulamalar1 i¢in etki biiyilikliigii istatistigi hesaplanmazken cocuklarin sosyal
becerilerindeki gelisim i¢in etki biiyiikliigii degeri d = 0.32 olarak rapor edilmistir.

Fettig, A. & Artman-Meeker, K. (2016). Group coaching on pre-school teachers’ implementation of pyramid
model strategies: A program description. Topics in Early Childhood Special Education, 36(3), 147-158.

Bu ¢alismada aragtirmacilar, grup halinde sunulan kogluk desteginin okul 6ncesi 6gretmenlerinin Piramit
Modeli stratejilerini dogru ve sik kullanmalari iizerindeki etkilerini 6ntest-sontest deneysel arastirma desenini
kullanarak incelemistir. Aragtirmanin bagimh degiskeni, 6gretmenlerin smnif etkinlikleri ve rutinleri igerisine
Piramit Modeli stratejilerini uygulama diizeyleri iken bagimsiz degiskeni ise 6gretmen egitimi ve grup olarak
sunulan kogluk desteginden olugsan mesleki gelisim programidir. Arastirmaya, alti okul 6ncesi 6gretmeni
katilmigtir. Ogretmenlerden biri 6n lisans, {icii lisans ve ikisi yiiksek lisans diizeyinde egitim almiglardur.
Arastirmada yer alan 6gretmenlerin 7 ile 25 y1l arasinda mesleki deneyimi bulunmaktadir. Calismaya katilan
Ogretmenler, Piramit Modeli kapsaminda yer alan stratejilerin anlatildif1 2 saat uzunlugunda 6 egitim
oturumuna katilmiglardir (toplam 12 saat). Egitim oturumlari 2-3 hafta arayla sunulmustur. Ogretmenler her
egitim oturumunu takiben ve bir sonraki egitim oturumundan Once grup olarak yaklagik 90 dakika
uzunlugunda kogluk destegi almislardir. Bu baglamda her 6gretmen toplamda 10 kogluk oturumuna
katilmigtir. Calisma kapsaminda uygulama giivenirli§i ve gozlemciler arasi giivenirlik verisi rapor
edilmemistir. Ogretmenlerin Piramit Modeli stratejilerini dogru kullanma diizeyleri, Piramit Modeli Gozlem
Sistemi (Fox, Hemmeter ve Snyder, 2014) kullanilarak ilk egitim oturumundan 6nce (dntest) ve son kogluk
oturumundan sonra (sontest) Ol¢lilmiistiir. Arastirmanin bulgulari, egitime katilan ve grup koglugu alan
ogretmenlerin Piramit Modeli stratejilerini dogru kullanma diizeylerinde ortalama olarak %20 civarinda bir
artis oldugunu gostermistir. Bu baglamda, 6gretmenler Ontest sirasinda stratejileri %43 oraninda dogru bir
sekilde uygularken sontest sirasinda bu oran %62’ye kadar ¢ikmastir.
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Lam, L. T. & Wong, E. M. (2017). Enhancing social-emotional well-being in young children through improving
teachers’ social-emotional competence and curriculum design in Hong Kong. International Journal of Child Care
and Education Policy, 11(5), 1-14.

Aragtirmacilar, kiiclik ¢ocuklarda sosyal-duygusal gelisimi desteklemek amaciyla Piramit Modeli temel
alinarak gelistirilen bir Ogretmen egitim programinin anasiflarma devam eden ve egitime katilan
Ogretmenlerin smiflarinda yer alan ¢ocuklarin sosyal beceri ve problem davranislar {izerindeki etkilerini
inceledikleri ¢alismada Ontest-sontest arastirma desenini kullanmislardir. Arastirmanin bagimli degiskenini,
¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimleri ile problem davranis diizeyleri olustururken, bagimsiz degiskenini ise
Piramit Modeli gercevesinde gelistirilmis sosyal-duygusal gelisimin desteklenmesine odaklanan 6gretmen
egitim programi olusturmaktadir. Arastirmaya Hong Kong'da 32 devlet anaokulunda gorev yapan 106
anasinift 6gretmeni ve bu 6gretmenlerin calistig1 siniflara devam eden toplam 990 ¢ocuk katilmistir. Calisma
kapsaminda katilimci 6gretmen sayisi disinda, dgretmenler ile ilgili herhangi bir bilgi rapor edilmemistir.
Calismaya katilan 990 ¢ocuktan, 505i erkek, 4851 ise kiz ¢ocuktur. Cocuklarin yas ortalamasi 4.3 (SD = 1.0)
iken 87 (%9) gocugun gelisimsel bir probleme sahip oldugu rapor edilmistir.

Calisma kapsaminda Ogretmenler iki aylik bir siire igerisinde bir dizi egitime katilmiglardir. Egitim
oturumlari, sozlii sunum, ¢evrimi¢i multimedya ¢alismalari, rol oynama, tartisma ve etkilesimli aktiviteler
dahil olmak iizere ¢oklu 6gretim yaklasimlariyla harmanlanmis bir dizi interaktif seminerden olusmaktadir.
Egitimler baglaminda, Ogretmenler ile gerceklestirilen 6z-degerlendirme etkinliginden sonra, duygusal
okuryazarlik, iletisim, erken cocukluk doneminde sosyal-duygusal gelisimin desteklenmesine yonelik
konular ve stratejiler ele alinmigtir. Arastirmada, uygulanan egitim programina iliskin uygulama giivenirligi
verisi ile veri toplama iglemleri igin gozlemciler arasi giivenirlik verileri rapor edilmemistir. Aragtirmanin
sonunda, Sosyal Yetkinlik ve Davranig Degerlendirme Olgegi (LaFreniere ve Dumas, 1996) kullanilarak
toplanan Ontest ve sontest verileri karsilastirildiginda, 6gretmenlere verilen egitim ile birlikte ¢ocuklarin
sosyal-duygusal gelisimlerinde istatistiksel olarak anlaml bir iyilesme oldugu ve miidahaleden sonra
cocuklarin kayg: diizeyleri ile saldirgan davramsglarinda énemli bir azalma oldugu gortilmiistiir.
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Tablo 1. Piramit Modelinin Etkililigini Inceleyen Grup Desenli Deneysel Arastirmalar

egitim programi

onemli bir azalma

Katilimcilar Uveul Uygulama Giivenirligi Bulgular
. . < o < .. ygulama
1 - Aragt Yont B I1 Degisk B Degisk -
Galisma Ogretmen Cocuk raghiima Tontemt agtmit egigken agtmsiz Legigken Stiresi Calistay Kogluk Ogretmen Cocuk
.o Ogretmenlerin Piramit
_qg § Modeli stratejilerini Ogretmen egitim 195 saat Sosyal etkilesim-
> . . A
&3 40 20DG Randomize flygulama diizeyleri calistaylari ve . d3retmen U.}'/gul.ama p{oble.m daYran1§
=] 104 (56DG + .. ile gocuklarin sosyal- uygulama temelli O diizeyi: Deney diizeyindeki
g & +20 KG) kontrollii deneysel egitimi %97 - %98 %88
v < 48 KG) desen duygusal becerileri ve  kogluk desteginden 12-16 kocluk grubu > Kontrol  gelisim:
é 4 problem olusan mesleki oturumtf grubu Deney grubu >
E 5 davraniglarindaki gelisim programi Kontrol grubu
= degisim
‘I:; Pry . . .
s o Ogretmen egitimi ve 12 saat Plram}t Mofieh
E = e D o stratejilerini
£t & " Ogretmenlerin Piramit ~ grup olarak sunulan  gretmen "
< = Ontest-sontest . s .. N dogru kullanma
0 B 6 - . Modeli stratejilerini kogluk desteginden egitimi - - Lo
s 9 aragtirma deseni . R K diizeyinde
o0 Z
g uygulama diizeyleri olusan mesleki 10 kogluk rtalama %20
E = gelisim programi oturumu oraiama 7
Lu artis
Sosyal-duygusal
N gelisimde
= Piramit Modeli istatistiksel olarak
%lo ) Cocuklarin sosyal- gergevesinde anlaml bir iyilesme
& 106 990 Ontest-sontest duygusal gelisimleri gelistirilmis sosyal- 24 i i i ve kayg1 diizeyleri
% aragtirma deseni ile problem davranis duygusal icerige y ile saldirgan
; diizeyleri sahip 6gretmen davraniglarinda
[
_1

Not. DG= Deney Grubu; KG= Kontrol Grubu.
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Boliim II: Tek Denekli Deneysel Arastirmalar

Yapilan alanyazin taramasi sonucunda Piramit Modelini temel alan miidahale programlarmin etkililigini
inceleyen ve ABD’de gergeklestirilen ii¢ tek denekli deneysel arastirmaya ulasilmistir (Artman-Meeker ve
Hemmeter, 2013; Fox ve digerleri, 2011; Hemmeter ve digerleri, 2015). Bu calismalara iliskin, katilimc1 sayilari,
aragtirma yontemi, bagimh ve bagimsiz degiskenler, uygulama siiresi, uygulama giivenirligi verileri ve
bulgular Tablo 2’de sunulurken her bir ¢alismanin ayrintili bibliyografisi ¢calismalarin yayinlandig: yila gore
en eskiden en yeniye dogru asagida sunulmustur.

Fox, L., Hemmeter, M. L., Snyder, P., Binder, D. P. & Clarke, S. (2011). Coaching early childhood special
educators to implement a comprehensive model for promoting young children’s social competence. Topics in
Early Childhood Special Education, 31(3), 178-192.

Arastirmacilar, egitim, uygulama rehberleri, sinif materyalleri ve kocluk iceren ve Piramit Modeli
stratejilerinin Ogretilmesine odakli ¢ok bilesenli bir mesleki gelisim programinin, dgretmenlerin Piramit
Modeli stratejilerini uygulama performanslar: iizerindeki etkilerini tek denekli deneysel arastirma
desenlerinden denekler arasi ¢oklu yoklama desenini kullanarak incelemiglerdir. Arastirmanin bagiml
degiskeni, ogretmenlerin Piramit Modeli stratejilerini uygulama diizeyleridir. Aragtirmanin bagimsiz
degiskeni ise yukarida belirtilen Piramit Modeli stratejilerinin 6gretilmesi amaciyla gelistirilmis cok bilesenli
mesleki gelisim programidir. Arastirma, ayni okul bolgesi i¢cinde bulunan ti¢ farkli ilkokul kampiisiinde yer
alan, kapsayic egitim uygulamasi yapan, {i¢ farklt okul oncesi sinifinda yiiriitiilmiistiir. Arastirmaya, bu
smiflarda gorev yapan ii¢ kadin okul dncesi 6gretmeni katilmigtir. Katilimeilarm ikisi lisans, biri yiiksek lisans
diizeyinde egitime sahipken tiim katiimcilar erken ¢ocukluk 6zel egitim alaninda bir dereceye sahiptir.
Calismaya dahil olan katilimcilar sirasiyla, 37, 35 ve 60 yaslarindadir ve 16, 12 ve 32 yil mesleki deneyime
sahiptir. Arastirmaya katilan {i¢ siufta yaglar1 3 ile 5 arasinda degisen, 28'i bireysellestirilmis egitim
programina sahip toplam 50 ¢ocuk bulunmaktadir.

Calismaya katilan her bir 6gretmen, Piramit Modeli stratejilerinin ele alindig1 {i¢ giinliik bir egitime
katildiktan sonra performans geribildirimi iceren uygulama temelli kogluk destegi almaya baslamistir. Her
kogluk oturumu sirasinda 30-90 dakika arasinda gozlemler ile 30 dakikalik goriismeler yapilmustir.
Goriismeler sirasinda 6gretmenlere performans temelli geri bildirim sunulmus, bir sonraki kogluk oturumuna
kadar gerceklestirilmesi planlanan hedefler belirlenmis ve eylem plani hazirlanmistir. Kogluk oturumlari, bir
ogretmenin Piramit Modeli Gozlem Sistemi'nde (Hemmeter, Fox ve Snyder, 2008a) yer alan uygulamalarin en
az %80'ini ii¢ oturum art arda dogru uygulayana kadar devam etmistir. Ogretmenler lgiite ulagana dek
sirastyla 11, 8 ve 15 oturum kogluk destegi almisladir. Calisma kapsaminda egitim ve kogluk oturumlarma
iliskin uygulama giivenirligi verisi sunulmazken, Piramit Modeli Gozlem Sistemi ile yapilan gozlemler icin
gozlemciler arasi giivenirlik verisi rapor edilmistir. Ortalama gozlemciler aras: giivenirlik, {i¢ 6gretmen icin
sirastyla %83 (ranj = %66 - %98), %88 (ranj = %80 - %96) ve %81 (ranj = %73- %93) olarak bulunmustur.
Calisgmanin bulgulari, egitim ve kogluk destegini iceren mesleki gelisim programinin, 6gretmenlerin Piramit
Modeli stratejilerini dogru bir sekilde kullanmalar: tizerinde etkili oldugunu gostermistir. Dahasi, kalicilik
verisi toplanan ilk iki 6gretmenin, Piramit Modeli stratejilerini bagimsiz bir sekilde uygulamaya devam
ettikleri rapor edilmistir.

Artman-Meeker, K. M. & Hemmeter, M. L. (2013). Effects of training and feedback on teachers” use of
classroom preventive practices. Topics in Early Childhood Special Education, 33(2), 112-123.

Arastirmacilar, Piramit Modeli kapsaminda yer alan gecis hazirliklari, siuf kurallarinin 6gretilmesi ve
sosyal-duygusal becerilerin 6gretimi ile ilgili stratejileri 6gretmeyi amaglayan ve performans geribildirimi
igeren, bir hizmet i¢i egitim programinin okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif-igi uygulamalar: tizerindeki etkileri
ile 6gretmen uygulamalarinin ¢ocuklarin sergiledikleri problem davranislar tizerindeki etkilerini tek denekli
deneysel arastirma desenlerinden davranislar arasi ¢oklu baslama desenini kullanarak incelemislerdir.
Deneysel siireg iki katilimci grubu ile yinelenmistir. Arastirmanin bagimli degiskeni, 6gretmenlerin egitim
programi kapsaminda sunulan onleyici uygulamalari kullanma diizeyleri ile ¢ocuklarin sergiledikleri
problem davranis diizeyleridir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni ise, ti¢ farkli Piramit Modeli stratejisini
Ogretmenlere kazandirmay1 hedefleyen, 6gretmen egitim oturumlari ile performans geribildiriminden olusan
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mesleki gelisim programidir. Arastirma, bir iiniversitede yer alan ve kapsayici egitim uygulamalar:
gerceklestiren ¢cocuk bakim merkezinde bulunan iki smifta yiiriitiilmiistiir. Arastirmaya, bu iki sinifta gorev
yapan {i¢ii kadin ve biri erkek olmak {izere toplam dort Oogretmen, ikiserli ekipler halinde katilmugtir.
Katilmcilarin {i¢ii lisans derecesine sahipken, biri ic¢in egitim durumu belirtilmemistir. Katiimc
dgretmenlerin 1 ile 25 yil arasinda (X'= 10.5 y1l) mesleki deneyimleri bulunmaktadir. Ogretmenlere ek olarak,
calismaya her smiftan birer ¢cocuk katilmistir. Calismaya katilan 3.5 yasinda kiz ¢ocugu Down Sendromuna
sahipken, 4 yasindaki erkek cocugu ise dil ve konusma bozukluguna sahiptir.

Calisma kapsaminda, Ogretmenlere ikiserli gruplar halinde, 1 saat uzunlugunda 3 egitim oturumu,
ortalama 9 giin arayla sunulmustur. Egitimlerde sirasiyla gegisler, sinif kurallar1 ve sosyal-duygusal
becerilerin 6gretimi konular: ele almmustir. Her egitimi takiben haftada iki defa 6gretmenlerin uygulama
yaptig1 smiflarda video kaydi tutulmus, bu kayitlar temel alinarak ayni giin icerisinde 6gretmenlere e-mail
yoluyla performans geribildirimi verilmistir. E-mail yoluyla sunulan geribildirim Fox ve digerleri (2011)
tarafindan gelistirilen bes bileseni icermistir: selamlama, 6gretmen uygulamalari ile ilgili verilerin sunulmasi,
destekleyici geribildirim, diizenleyici geribildirim ve 6gretmenin e-maile cevap vermesini tesvik eden kapanig
ifadesi. Calisma kapsaminda hem egitim programinin uygulanmas: hem de e-posta yoluyla geribildirim
sunulmasia iliskin uygulama giivenirligi verisi ile bagimli degiskenlerle ilgili veri toplamak igin yapilan
gozlemler icin gozlemciler arasi giivenirlik verileri rapor edilmistir. Bu baglamda, egitimler icin uygulama
glivenirligi %100 olarak belirlenirken, e-posta yoluyla geribildirim i¢in uygulama giivenirligi ortalama %98
(ranj = %83 - %100) olarak belirlenmistir. Gozlemciler aras: giivenirligin ise %82 ile %99 arasinda oldugu rapor
edilmistir. Arastirma bulgulari, egitim ile birlikte e-posta yoluyla sunulan performans geribildiriminin
Ogretmenlerin Piramit Modeli kapsaminda yer alan stratejileri kullanmalar {izerinde etkili oldugunu ortaya
koymustur. Birinci 6gretmen ekibinin sinifinda yer alan cocugun gostermis oldugu davrarns problemlerinde
ogretmen uygulamalarindaki gelismeye paralel olarak bir azalma goriiliirken, ikinci 6gretmen ekibinin
sinifinda yer alan ¢ocugun problem davranis diizeyinde istendik yonde degisim gozlenmemistir.

Hemmeter, M. L., Hardy, J. K., Schnitz, A. G., Adams, J. M. & Kinder, K. A. (2015). Effects of training and
coaching with performance feedback on teachers” use of Pyramid Model practices. Topics in Early Childhood
Special Education, 35(3), 144-156.

Bu c¢alismada arastirmacilar, egitim (galistay), kogluk ve performans geribildirimi igeren bir mesleki
gelisim programinin okul 6ncesi 6gretmenlerinin siniflarinda Piramit Modeli stratejilerini uygulama diizeyleri
tizerindeki etkilerini tek denekli deneysel arastirma desenlerinden davraruslar aras1 ¢oklu yoklama desenini
kullanarak incelemislerdir. Deneysel siire¢ ii¢ katilimcr ile yinelenmistir. Arastirmanin bagimlh degiskeni,
ogretmenlerin sinmiflarinda Piramit Modeli stratejilerini uygulama diizeyleridir. Arastirmanin bagimsiz
degiskeni ise Piramit Modeli temelli, egitim, kogluk ve performans geribildirimi iceren mesleki gelisim
programudir. Aragtirma, ayni okul bolgesinde {i¢ farkli ilkokul biinyesinde kapsayic egitim uygulamalari
yapilan {i¢ okul oncesi egitimi sinifinda yiirtitiilmiistiir. Calismaya bu smiflarda gorev yapan ti¢ kadin okul
oncesi 8gretmeni katilmistir. Ogretmenlerden biri lisans, ikisi yiiksek lisans diizeyinde egitim almiglardir ve
ogretmenlerin 2-8 yil (X = 53 yil) arasinda mesleki deneyimleri bulunmaktadir. Calismaya katilan
ogretmenlerin siniflarinda 2-4 tanesi devam eden problem davramislara sahip ¢ocuklar olmak {izere toplam
14-16 aras1 ¢ocuk yer almaktadir.
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Tablo 2. Piramit Modelinin Etkililigini Inceleyen Tek Denekli Deneysel Aragtirmalarin Ozeti

Katiimailar Bagimsiz Uygulama Uygulama Giivenirligi Bulgular

K k = Aragt Yontemi Bagimli Degisk =
ayna Ogretmen Cocuk raghirma Tontemt agtmil Desigken Degisken Siiresi Caligtay Kogluk Ogretmen Cocuk

3 giin siireyle

3 - Denekler arast coklu Ogretrflenlerl'r.’l Pl'ra'mlt Cok bll'eg,en'h' egitim
) Modeli stratejilerini mesleki gelisim - - 3/3 -
yoklama deseni . .
uygulama diizeyleri programi 8-15 kogluk
oturumu

Fox, Hemmeter, Snyder,
Binder ve Clarke (2011)

[
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RS Ogretr?enlerl'r.‘l Pl'ra'mlt Ogretmen egitimi 3 saat egitim . %98
g7 Davraniglar arasi Modeli stratejilerini ve performans ve performans %100 (e-posta ile
> 2 4 2 ¢oklu baglama uygulama diizeyleri geribildiriminden e perto’ PO 4/4 1/2
& . . bildirimi geri

g E deseni ve ¢ocuklarin problem  olusan mesleki SO

£ E .. . .. bildirim)
2 davranis diizeyleri gelisim programi

<

LIPS

R=ETe)

o Ogretmenlerin Piramit ~ Egitim, kogluk ve crs

> @ . . 3 saat egitim

T 3 Davranislar arasi Modeli stratejilerini performans ve takip eden

T < 14-16 ¢oklu yoklama uygulama diizeyleri geribildirimi Ko lukp - %99 3/3 -
£ 4 deseni ve ¢ocuklarin problem  iceren mesleki otlfrurnlarl

35'5 2 davranis diizeyleri gelisim programi

x

v

s

Not. Bulgular baghig: altinda sunulan veriler ¢alisma sonunda 6lgiit diizeyi performans ya da gelisim gosterdigi rapor edilen katilimc sayilarimi belirtmektedir.
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Calisma kapsaminda her bir 6gretmene Piramit Modeli kapsaminda yer alan {i¢ grup strateji 6gretilmistir.
Her bir strateji grubu i¢in 6gretmen 1 saatlik bir egitime katilmis ve daha sonra performans geribildirimi igeren
uygulama temelli kogluk yardimi almaya baslamistir. Her 6gretmen, bir strateji grubunda yer alan stratejileri,
ti¢ ardisik veri toplama oturumunda en az %80 diizeyinde dogruluk ile uyguladiginda, o strateji seti i¢in
kogluk destegi sonlandirilmis ve 6gretmen yeni strateji seti i¢in egitime tabi tutulmustur. Calisma, bu sekilde
her 6gretmen iig strateji setinde de Olgiite ulasana kadar devam etmistir. Calisma kapsaminda 6gretmenlerin,
Piramit Modeli stratejilerini uygulama diizeyleri Piramit Modeli Gozlem Sistemi (Hemmeter ve digerleri,
2008a) ile veri toplanmasi yoluyla belirlenirken, calismaya katilan Ogretmenlerin smiflarinda yer alan
¢ocuklarin problem davranis diizeyleri Smif-Temelli Problem Davranis Gozlem Sistemi (Hemmeter, Fox ve
Snyder, 2008b) kullarularak belirlenmistir. Calismada kogluk oturumlarinin en az %40’mmda uygulama
glivenirligi verisi toplanmis ve uygulama giivenirliginin ortalama %99 (ranj = %91 - %100) oldugu rapor
edilmistir. Veri toplama amaciyla yapilan gozlemlerin en az %40'inda gozlemciler arasi giivenirlik verisi
toplanmistir. Piramit Modeli Gézlem Sistemi icin gdzlemciler aras: giivenirlik katsayisi, ortalama %88 (ranj =
%84 - %90) olarak rapor edilirken, Sinif-Temelli Problem Davrarig G6zlem Sistemi igin ise %99 (ranj = %98 -
%100) olarak belirlenmistir. Calismanin bulgulari, uygulanan mesleki gelisim programinin 6gretmenlerin
Piramit Modeli stratejilerini 6grenmeleri ve uygulamalar1 iizerinde etkili oldugunu, {i¢ katithimcnin da
ogrendikleri uygulamalar: siirdiirdiiklerini ve baz1 etkinliklere genellediklerini gostermistir. Ek olarak, iig
Ogretmenden ikisinin sinifinda yer alan ¢ocuklarin problem davranislarinda énemli diizeyde azalma oldugu
goriilmiistiir.

Boliim III: Betimsel Arastirmalar

Yapilan alanyazin taramasi sonucunda, okul 6ncesi 6gretmenlerinin higbir egitim almadan Piramit Modeli
kapsaminda yer alan stratejileri kullanma diizeylerini belirlemek amaciyla Giiney Kore, Cin, ABD ve
Tirkiye'de yiiriitillen dort betimsel calismaya ulasilmistir (Heo ve digerleri, 2014; Luo ve digerleri, 2017;
Rakap, Balikci ve digerleri, 2018; Steed ve Roach, 2017). Bu ¢alismalara iligskin, amag, katihmca sayilari, veri
toplama araglar1 ve temel bulgular Tablo 3'te sunulurken ve her bir ¢alismanin ayrintili bibliyografisi
calismalarin yayinlandigi yila gore en eskiden en yeniye dogru asagida sunulmustur.

Heo, K. H., Cheatham, G. A., Hemmeter, M. L. & Noh, ]J. (2014). Korean early childhood educators’
perceptions of importance and implementation of strategies to address young children’s social-emotional
competence. Journal of Early Intervention, 36(1), 49-66.

Bu ¢alismada aragtirmacilar, Giiney Kore’de gorev yapan, 256 erken ¢ocukluk donemi egitimcisinin kiigtik
¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimlerini destekleme konusundaki goriis ve uygulamalari ile bu goriis ve
uygulamalarin gesitli degiskenlere (stratejilerin 6nemi hakkindaki tutum, Ozel egitim deneyimi, erken
cocukluk egitiminde mesleki deneyim, ¢ocuklarin sinif ve yas diizeyi) gore farklilasip farklilasmadigini
incelemislerdir. Calismaya katilan 6gretmenlerin 194’1 (%76) en az dort yillik {iniversite egitimine sahipken,
110'unun (%43) smifinda 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunmaktadir. Ogretmenlerin erken ¢ocukluk egitimi ve
0zel egitim konusundaki mesleki deneyimleri gesitlilik gostermektedir: 117 (%46) 6gretmenin erken ¢ocukluk
ortamlarindaki 6gretim deneyimi 3-5 yil arasindayken 119 (%47) 6gretmenin 6zel gereksinimli ¢ocuklar ile
calisma deneyimi {i¢ yilin altindadir.

Calismada veri toplama islemleri Piramit Modeli Gozlem Sistemi (PMGS; Hemmeter ve digerleri, 2008a)
kullanilarak gerceklestirilmistir. Bu baglamda, gozlem sistemindeki maddelerin iki olgege doniistiiriilerek
Ogretmenler tarafindan tamamlanmasi saglanmustir. Birinci 6lgekte 6gretmenlerden, gdzlem sisteminde yer
alan her bir stratejiyi 6nemli bulup bulmadiklarini 4 puanl bir derecelendirme sistemi (1=Hi¢ 6nemli degil,
2=Onemli degil, 3=Onemli, 4=Cok o6nemli) kullanarak belirtmeleri istenmistir. Ikinci &lgekte ise
o0gretmenlerden, gozlem sisteminde yer alan her bir stratejiyi ne siklikla uyguladiklarimi 4 puanli bir
derecelendirme sistemi (1=Hig, 2=Bazen, 3=Sik, 4=Cok Sik) kullanarak belirtmeleri istenmigtir. Calismanin
bulgulari, katilime 6gretmenlerin bir¢ogunun kiigiik cocuklarda sosyal-duygusal gelisimin desteklenmesine
yonelik stratejilerin kullanilmasinin 6nemine inandiklarini, ancak sosyal-duygusal gelisimi desteklemeye
yonelik stratejileri diisiik diizeylerde uyguladiklarini ortaya koymustur. Ek olarak, 6gretmenlerin sosyal-
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duygusal gelisimi desteklemeye yonelik strateji kullanimini en iyi kestiren degiskenin, 6gretmenlerin bu
stratejilerin énemi hakkindaki tutumlar oldugu bulunmustur.

Luo, L., Snyder, P., Clark, C. L. & Hong, X. (2017). Preschool teachers' use of pyramid model practices in
Mainland China. Infants ve Young Children, 30(3), 221-237.

Bu calismada arastirmacilar, Cin’de gorev yapmakta olan okul 6ncesi 6gretmenlerinin Piramit Modeli
kapsaminda yer alan stratejileri uygulama diizeylerini incelemislerdir. Bu ¢alismaya anasiniflarinda tam
zamanl olarak ¢alisan 20 kadin dgretmen dahil olmustur. Calismaya katilan 6gretmenlerin tamami erken
¢ocukluk egitimi alaninda ulusal bir sertifikaya sahip oldugunu rapor ederken, 10 6gretmen erken ¢ocukluk
egitimi alaninda lisans diplomasina, 4 6gretmen erken ¢ocukluk egitimi alaninda 6n lisans derecesine, 1
ogretmen erken ¢ocukluk egitimi alaninda yiiksek lisans derecesine ve 5 6gretmen de bagka alanlarda lisans
derecesine (0rn., sanat egitimi, erken ¢ocukluk 6zel egitimi, cocuk edebiyat1) sahip oldugunu belirtmistir.
Calismaya katilan 6gretmenlerin ortalama mesleki kidem siiresi 10,4 y1l (ranj = 1-30 yil) ve gorev yaptiklari
okuldaki calisma siireleri ise 7,5 yildir (ranj = 1-22 y1l). Ogretmenlerden altis1 cocuklarda sosyal-duygusal
gelisim ile ilgili dordii ise problem davranislar ile bag etme konusunda egitim aldiklarini rapor etmistir.
Calismaya dahil olan 20 6gretmenin sinifinda kayith 8'i gorme ya da isitme yetersizligine sahip toplamda 656
cocuk bulunmaktadir. Ogretmenlerin 13'ii (%65), siuflarinda siirekli problem davramslar sergileyen
¢ocuklarin oldugunu bildirmistir.

Calismada veriler PMGS (Hemmeter ve digerleri, 2008a) kullanilarak toplanmistir. Aragtirmanin
sonunda, calismaya katilan okul oncesi 6gretmenlerinin, Piramit Modeli ile ilgili stratejilerin ortalama
%30.89'unu kullandiklar1 ortaya g¢ikmistir. Arastirmada, okul oncesi 6gretmenlerinin hedeflenen sosyal-
duygusal O6gretim uygulamalarindan ziyade evrensel diizeydeki Ogretim uygulamalarini kullandiklari,
davranig beklentileri ve sosyal problem ¢ozme becerileri ile ilgili olarak Ogretim uygulamalarina yer
vermedikleri ve problem davramiglari fazla olan g¢ocuklar igin bireysel miidahaleler gelistirmedikleri
gozlemlenmistir.

Steed, E. A. & Roach, A. T. (2017). Childcare providers' use of practices to promote young children's social-
emotional competence. Infants and Young Children, 30(2), 162-171.

Bu c¢alismada, ABD’de okul Oncesi simniflarinda gorev yapan ve daha once kiiciik ¢ocuklarin sosyal-
duygusal gelisimini desteklemeye ya da Piramit Modeli'ne odakli bir mesleki gelisim programina katilmamis
ogretmenlerin Piramit Modeli uygulamalarini kullanma diizeyleri incelenmistir. Calismaya 3-5 yas
grubundaki ¢ocuklara hizmet veren 38 okul 6ncesi egitim smifinda gorev yapan, tiimii kadin olan ve ortalama
6.73 y1llik mesleki deneyime sahip 38 6gretmen katilmistir. Ogretmenlerden ¢ogunun lisans derecesine sahip
oldugu %39 unun ise on lisans derecesi aldig1 belirtilmistir. Calismaya, 38 smifta O6grenim goren, yas
ortalamast 4.10 olan, 389 ‘u kiz (%51) toplam 763 cocuk katilmistir. Cocuklarin %12'sinin Ingilizceyi ikinci bir
dil olarak 6grendigi ve %1'inin ise bir 6zel gereksinime sahip oldugu rapor edilmistir.

Calismada veriler, PMGS (Hemmeter ve digerleri, 2008a) ile Okul Oncesi Degerlendirme Araci (PreSET;
Steed, Pomerleau ve Horner, 2012) kullanilarak toplanmistir. Bu ¢alismanin bulgulari, 6gretmenlerin higbir
egitim almadan, Piramit Modeli kapsaminda yer alan sosyal-duygusal gelisimi destekleyici stratejilerin ¢ok
azmi kullandiklarimi gostermistir. Ayrica, 6gretmenlerin, ¢ocuklarin arkadaslik kurma, problem ¢6zme ve
kendini ifade etme becerilerini gelistirmeyi amaclayan 6gretim uygulamalarini nadiren kullandiklarmi ve
cocuklarin sergiledigi problem davramiglar1 onlemeye ve bunlarla basa ¢ikmaya yonelik sistematik bir
yaklasim kullanmadiklar1 belirlenmistir. Bu ¢alismanin sonuglari, okul 6ncesi egitim ortamlarinda kiigiik
¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimlerini desteklemeye ve problem davranislarini Onlemeye yonelik
stratejilerin uygulanmasini desteklemek i¢in uygulama destegi iceren mesleki gelisim programlarinin 6nemini
vurgulamaktadir.
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Tablo 3. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Piramit Modeli Stratejilerini Kullanma Diizeylerini Inceleyen Betimsel Aragtirmalar

Veri Toplama

Kaynak Amag Katilimailar Araclari Bulgular
.5 Katilime1 6gretmenlerin bir¢ogunun kiiciik cocuklarda sosyal-duygusal
% z Gliney Kore’de gorev yapan 6gretmenlerin kiigiik gelisimin desteklenmesine yonelik stratejilerin kullanilmasinin énemine
f;, - F ¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimlerini destekleme inandiklar1 (M=3.09-3.44), ancak sosyal-duygusal gelisimi desteklemeye
28 § konusundaki goriis ve uygulamalari ile bu goriis ve 256 PMGS yonelik stratejileri diisiik diizeylerde uyguladiklar: (M=2.34-2.86)
L;\ é =~ uygulamalarin gesitli degiskenlere gore farklilasip bulunmustur.
& % farklilasmadiginin incelenmesi
a-:
50
=]
S
T
E
4 Cin'de gorev yapan okul éncesi d3retmenlerinin Okul 6ncesi 6gretmenlerinin, Piramit Modeli kapsaminda yer alan
AN ) . & y P & . stratejilerin ortalama %31'ini (ranj=%7-%61) kullandiklari, hedeflenen
Uz Piramit Modeli kapsaminda yer alan stratejileri 20 PMGS e . .. .
= .. S . sosyal-duygusal 6gretim uygulamalarindan ziyade evrensel diizeydeki
3} uygulama diizeylerinin incelenmesi AV . L
e, 6gretim uygulamalarini kullandiklari belirlenmistir.
&
)
3
A
% ..
] S 1 1 i 1 -
é _ ABD'de gorev yapan okul éncesi dgretmenlerinin Og?e.tm.enlerm Piramit Modeli kapsaminda yer fllan sosyal "duy.gusal
o D Piramit Modeli strateiilerini kullanma diizevlerinin 38 PMGS gelisimi desteklemeye ve problem davraniglar1 &nlemeye yo6nelik
_; & . . ) . Hzey OODA stratejileri sinirh diizeyde (M= %47; ranj = %0-%88) kullandiklar1
54 incelenmesi ) -
3 belirlenmistir.
&
- g
3 =3 Okul 6ncesi 6gretmenlerinin, egitim ve mesleki gelisim destegi olmadan,
= ﬁ = Tiirkiye’de gorev yapan okul 6ncesi 6gretmenlerinin kiiciik cocuklarda sosyal-duygusal yeterliligi tesvik etmek ve problem
:;; > § Piramit Modeli kapsaminda yer alan stratejileri 103 PMGS davraruglar: 6nlemek i¢in Piramit Modeli kapsaminda yer alan
S _iv =~ uygulama diizeylerinin incelenmesi stratejileri ok simurl diizeyde (M=%14; ranj = %7-%40) kullandiklar1
& E bulunmustur.

Not. PMGS= Piramit Modeli Gozlem Sistemi; OODA= Okul Oncesi Degerlendirme Araci.
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Rakap, S., Balikci, S., Kalkan, S. & Aydin, B. (2018). Preschool Teachers” Use of Strategies to Support Social-
Emotional Competence in Young Children. International Journal of Early Childhood Special Education, 10(1), 11-
25.

Bu ¢alisma, Tiirkiye’de okul 6ncesi kurumlarinda gérev yapan dgretmenlerinin siniflarindaki ¢ocuklarin
sosyal-duygusal gelisimini desteklemek ve problem davraruslarini onlemek igin kullandiklar1 stratejileri
belirlemek iizere gerceklestirilmistir. Calismaya, 3-5 yas grubundaki ¢ocuklara hizmet veren 103 okul 6ncesi
sinifinda gorev yapan 101’i kadin, 2’si erkek toplam 103 6gretmen katilmistir. Calismaya katilan 6gretmenlerin
tiimii okul 6ncesi 6gretmenligi alaninda lisans derecesine sahip olup, 6’s1 (%6) okul 6ncesi 6gretmenligi veya
iligkili alanlarda yiiksek lisans derecesine sahiptir. Bu ¢alismada 6gretmenlerin, ortalama 11.31 yillik mesleki
deneyime (SD = 5.94) sahip oldugu rapor edilmistir. Calismaya katilan 6gretmenlerden, 45 (%44) sosyal-
duygusal gelisim, 65'i (%63) problem davranislar ve 29'u ise (%28) hem sosyal-duygusal gelisim hem de
problem davranis konularna odaklanmis egitimlere katildigini belirtmistir. Arastirmaya dahil olan okul
Oncesi Ogretmenleri, daha 6nce Piramit Modeli'ne odaklanan herhangi bir mesleki gelisim programina
katilmadiklarini rapor etmiglerdir.

Calismaya katilan 6gretmenlerin, 33 (%32) genel okul 6ncesi egitim siiflarinda, 35'i (%34) kaynastirma
egitimi uygulayan okul 6ncesi siniflarinda ve 35' (%34) ayristirilmis okul oncesi siniflarinda gorev yaparken;
calisma kapsaminda yer alan 103 siniftan, 31’inde (%30) 3 yas grubundaki ¢ocuklara, 33’iinde (%32) 4 yas
grubundaki ¢ocuklara ve 39'unda (%38) 5 yas grubundaki ¢ocuklara egitim verilmekteydi. Calisma sirasinda
smiflarda 5 ile 21 arasinda ¢ocuk (M =11.77, SD = 4.10) egitim alirken 1 ile 3 yetiskin (M =2.18, SD = .69) gorev
yapmuistir. Calisma kapsaminda veriler PMGS (Fox ve digerleri, 2014) kullanilarak toplanmistir. Arastirmanin
bulgulari, okul 6ncesi 6gretmenlerinin, egitim ve mesleki gelisim destegi olmadan, kiiciik ¢ocuklarda sosyal-
duygusal yeterliligi tesvik etmek ve problem davranislar: 6nlemek icin Piramit Modeli kapsaminda yer alan
stratejileri cok sinirli diizeyde (ortalama %14) kullandiklarini gostermistir. Ayrica, bulgular, ¢alismaya katilan
Ogretmenlerin uygulama diizeylerinin simif tiirii ve diizeyine gore farklilik gostermedigini ortaya koymustur.

Tartisma ve Sonug

Bu ayrintili bibliyografi calismasinda, okul 6ncesi donemde Piramit Modelini temel alan grup ve tek-
denekli deneysel ve betimsel arastirmalar incelenmistir. Grup desenli galismalardan ikisinde (Fettig ve
Artman-Meeker, 2016; Hemmeter ve digerleri, 2016), Piramit Modeli kapsaminda yer alan stratejilerin
ogretmenlere kazandirilmast baglaminda ogretmen egitimi calistaylarina ilaveten uygulama destegine yer
verilmis ve mesleki gelisim programimin 6gretmenlerin uygulama performanslari ile cocuk ¢iktilar: izerindeki
etkileri incelenmistir. Lam ve Wong (2017) tarafindan yiiriitiilen iiglincii calismada ise egitim ¢alistaylarina
yer verilmis ve dgretmenlerin Piramit Modeli stratejilerini kullanma diizeyleri ile ¢ocuk ¢iktilar: iizerindeki
etkileri incelenmistir. Bu ¢alismalarin bulgulari, 6gretmen egitimi ¢alistaylarini ve uygulama destegi iceren
mesleki gelisim programlarinin 6gretmenlerin uygulama performanslan ile ¢ocuk ciktilar1 {izerindeki
etkilerini agik bir sekilde ortaya koymaktadir. Benzer sekilde tek denekli deneysel calismalarda da (Artman-
Meeker ve Hemmeter, 2013; Fox ve digerleri, 2011; Hemmeter ve digerleri, 2015) bireysel ya da kiigiik grup
halinde sunulan mesleki gelisim programlarinin (6gretmen egitimi ¢alistaylari ve ardindan sunulan uygulama
temelli kogluk destegi), 6gretmenlerin Piramit Modeli stratejilerini kullanma diizeyleri ile ¢ocuk ¢iktilart
tizerindeki etkileri incelenmis olup, bu caligmalarin sonuglari da grup desenli deneysel arastirmalarda oldugu
gibi uygulanan mesleki gelisim programlarinin gretmen ve ¢ocuk c¢iktilar: etkililigini ortaya koymaktadir.

Bu calisma kapsaminda incelenen arastirmalar, okul 6ncesi 0gretmenlerinin Piramit Modeli gibi ¢ok
bilesenli ve kapsamli ¢erceve programlarini ¢ocuk ¢iktilari tizerinde olumlu sonuglar doguracak sekilde dogru
ve sik olarak kullanabilmek igin yiiksek nitelikli ve birden fazla oturumdan olusan 6gretmen egitimleri ve
egitimleri takiben sunulan uygulama destegi iceren mesleki gelisim programlarina gereksinim duyduklarini
gostermektedir. Bu baglamda, son donemde yiiriitiilen bircok aragtirma (Powell ve Diamond, 2013; Rakap,
2017; Rakap, Balikci ve digerleri, 2018; Rakap, Kalkan, Balikci ve Aydin, 2018; Snyder, Hemmeter, McLean,
Sandall, McLaughlin ve Algina, 2018), 6gretmenlerin uygulama performanslarini desteklemek amaciyla
gelistirilen mesleki gelisim programlarinin, egitimleri takiben uygulama destegi icermesi (6rn., uygulama
temelli kogluk) ve oOgretmenlere sunulan uygulama desteginin uzun siireli planlanmasi gerektigini
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vurgulamaktadir. Bu baglamda, uygulama temelli kogluk destegi planlama, gozlem ve geribildirim
bilesenlerinden olusan dongiisel bir yap: igerisinde sunulurken her asamada 6gretmenin aktif katilimim
gerektirmektedir (Rakap ve Kalkan, 2018). Bu dongiisel siireg, 6gretmenlerin egitim oturumlari sirasinda
ogrendikleri stratejileri simif ortamina aktarmalar1 baglaminda planlama yapma ve uygulama siirecinde
uzman bir kisiden (bir kogtan) destek ve geribildirim almalarina olanak tanirken Ogretmenlerin siireg
icerisinde degisen ihtiyaclar1 goz 6niine alinarak gerekli diizenlemelerin yapilmasina da olanak tanir (Rakap,
Balikci ve Vural-Batik, 2015).

Ogretmenlerin Piramit Modeli stratejilerini kullanma diizeylerini belirlemek amaciyla Giiney Kore (Heo
ve digerleri, 2014), Cin (Luo ve digerleri, 2017), ABD (Steed ve Roach, 2017) ve Tiirkiye’de (Rakap, Balikci ve
digerleri, 2018) yiiriitiilen betimsel calismalar ise iilkeler arasinda bazi farkliliklar olmasina ragmen bir mesleki
gelisim destegi olmaksizin 6gretmenlerin Piramit Modeli stratejilerini yaygin bir sekilde kullanamadiklarini
gostermektedir. Ulkeler arasindaki uygulama farklarina bakildiginda ABD’de gorev yapan okul oncesi
ogretmenlerinin Piramit Modeli kapsaminda yer alan stratejilerin yaklasik olarak yarisini diizenli bir sekilde
kullandiklari, Cin’de bu oranin tigte bir, Tiirkiye’de ise altida bir oldugu goriilmektedir. Giiney Kore’de gorev
yapan 0gretmenler ise Piramit Modeli stratejilerinin bir¢ogunu bazen ya da sik olarak kullandiklarmi rapor
etmiglerdir. Ogretmenlerin uygulama performanslarindaki bu farkliliklarin hizmet &ncesi ve hizmetigi
donemde kiiciik ¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimini desteklemeye ve problem davranislarini énlemeye
yonelik aldiklari, dogrudan Piramit Modeli stratejilerine odaklanmayan egitimlerden kaynaklanabilecegi
diistiniilmektedir. Tiirkiye’de okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programi incelendiginde, dogrudan kiigiik
cocuklarin sosyal-duygusal gelisimlerini desteklemeye yonelik bir dersin bulunmadigi goriilmektedir
(Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig, 2018). Dahasi, Milli Egitim Bakanhgi (MEB), Ogretmen Yetistirme ve
Gelistirme Genel Miidiirligii tarafindan 2001-2018 yillar1 arasinda gelistirilen hizmetigi egitim planlar:
incelendiginde, bu tarihler arasinda okul 6ncesi 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla
bircok seminer ve kurs planlamasi yapildigi, ancak bu hizmetici egitim faaliyetlerinin nadiren kiigiik
¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimlerini desteklemeye ve problem davranislarini onlemeye yonelik
yaklagimlara ve bilimsel dayanakh uygulamalara odaklandig1 goriilmektedir (Kalkan, 2019). Okul 6ncesi
Ogretmen yetistirme programinda, kiigiik ¢ocuklarin diger alanlarindaki gelisimleri i¢in son derece 6nemli bir
role sahip olan sosyal-duygusal gelisimin desteklenmesine yonelik belirli bir dersin olmamasinin ve hizmetici
donemde gerceklestirilen mesleki gelisim faaliyetlerinin bu konuya nadiren odaklanmis olmasinin, okul
oncesi 0gretmenlerinin sosyal-duygusal gelisimi desteklemeye ve problem davramslari 6nlemeye yonelik
stratejileri cok simirh diizeyde kullanmalarina yol a¢tif1 diisiiniilmektedir.

Diinyanin birgok iilkesinde ve Tiirkiye’de 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini siirdiirmeleri genellikle,
hizmet Oncesi egitimi takiben periyodik araliklarla sunulan hizmetici egitimlerle desteklenmektedir.
Aragtirmalar, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla, gereksinimleri dikkate alinmadan,
genellikle bir ya da iki oturumdan olusan ve beceri kazandirmadan daha ¢ok bilgi aktarimmna odaklanan
mesleki gelisim faaliyetlerinin, dgretmenlerin uygulama performanslarini iyilestirmede ve gelistirmede
oldukga sinirl: bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymaktadir (Snyder ve Wolfe, 2008). Ulusal ve uluslararas:
alanyazinda farklt mesleki gelisim modellerinin etkililigini karsilagtirmali olarak inceleyen arastirmalarin
sonuglari, birden fazla oturumdan olugan yiiksek kaliteli 6gretmen egitim calstaylar1 ile performans
geribildirimi iceren uygulama desteginden olusan mesleki gelisim programlarinin, 6gretmenlerin uygulama
performanslarini desteklemede, bu bilesenleri icermeyen diger programlara oranla daha etkili oldugunu
gostermektedir (Hemmeter ve digerleri, 2016; Rakap, 2017; Rakap, Balikci ve digerleri, 2018; Rakap, Kalkan
ve digerleri, 2018; Snyder ve digerleri, 2018).

Sonug olarak bu ¢alisma kapsaminda incelenen arastirmalarin sonuglari, 6gretmenler igin gelistirilen ve
bilimsel dayanakl oldugu kanitlanmis yontemlerin 6gretilmesini amaglayan mesleki gelisim programlarinin
etkili olabilmesinin, bu programlarin planlanmasinda ve sunulmasinda etkili yaklasimlarin tercih edilmesiyle
dogrudan iligkili oldugunu gostermektedir. Ogretmenlerin mesleki bilgi ve becerilerini desteklemek amaciyla
gelistirilen mesleki gelisim programlarmin igerigi ne denli kapsamli ve bilimsel dayanakli olursa olsun, bu
programlar ogretmenlere etkili yontem ve stratejiler kullanilarak sunulmadikca ve 6gretmenlere egitimler
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sirasinda 6grendiklerini simiflarina aktarmalar icin uygulama destegi saglanmadikga, 6gretmenlerin 6gretime
iliskin uygulama performanslarinin iyilestirilmesi ve dgretmen uygulamalarmin ¢ocuk ciktilarin1 olumlu
yonde etkilemesi oldukga gii¢ goriinmektedir (Arikan, Fernie ve Kantor, 2017; Fox ve digerleri, 2011; Linder,
Rembert, Simpson ve Ramey, 2016; Rakap, 2017; Snyder, Hemmeter, Artman, Kinder, Pasia ve McLaughlin,
2012). Bu nedenle, oOgretmenlere sunulan mesleki gelisim programlari, Ogretmenlerin uygulama
performanslarini destekleyici nitelikte olmalidir (Rakap, 2017). Ayrica ¢ocuklarin gelisiminde énemli bir yeri
olan sosyal-duygusal gelisimin lisans diizeyinde daha ayrintili olarak ele alinmasi ve bu baglamda 6gretmen
adaylarina onleyici ve iyilestirici nitelikteki miidahale programlarinin uygulanmasina yonelik becerilerin
kazandirilmasi Onerilmektedir. Bu c¢alismanin bulgulari, ulusal ve uluslararasi alanyazinda Piramit
Modeli'nin etkililigini inceleyen daha ¢ok arastirmaya gereksinim oldugunu gostermekle birlikte okul 6ncesi
Ogretmenlerine Piramit Modeli stratejilerini kazandirmada etkili olan mesleki gelisim yaklasimlarmin
belirlenmesine yonelik calismalara olan ihtiyaci isaret etmektedir. Dahasi, Piramit modeli temelinde
gelistirilen miidahale programlarinin etkililiginin karsilastirilmali olarak incelenmesine yonelik arastirmalara
da gereksinim duyulmaktadir.

Yazar(lar)in Beyani
Arastirmacilarin katk:r oran1 beyani: Arastirmacilar ¢alismaya esit oranda katki yapmuslardir.
Etik Kurul Karari: Bu arastirma bir derleme ¢alismasi oldugu i¢in etik kurul iznine gerek duyulmamaktadir.

Catisma beyani: Arastirmada yazarlar arasinda ya da diger kisi/kurum/kuruluslarla herhangi bir ¢ikar
catismasi bulunmamaktadir.

Destek ve tesekkiir: Bu arastirma icin herhangi bir kurumdan finansal destek alinmamustir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

It is very important that intervention programs developed to support social-emotional development of
young children and to address their challenging behaviors include both preventive and remedial strategies
(Durlak and DuPre, 2008; Ocak and Arda, 2014; Webster-Stratton and Reid, 2010). One of the programs that
include preventive and remedial strategies is the Pyramid Model (Fox and Hemmeter, 2009; Hemmeter et al.,
2006). Although there are many studies in the literature describing the key components of the Pyramid Model,
examining teachers’ use of Pyramid Model strategies, and investigating effectiveness of intervention programs
developed based on this model, there is no study in the literature to our knowledge that reviews experimental
and descriptive studies based on different variables. This study aims to present a review and annotated
bibliography of experimental studies examining the effectiveness of intervention programs developed based
on the Pyramid Model to support the social-emotional development and prevent challenging behaviors of
preschool children and descriptive studies investigating preschool teachers’ use of Pyramid Model strategies.

Method

This study used a qualitative approach to review experimental and descriptive studies focused on
Pyramid Model practices. Following a description of literature search, screening for inclusion and coding
qualifying articles, a narrative review and annotated bibliography of identified studies are presented.

Results

The annotated bibliography of each study included in this review is presented in three sections: (a) group
experimental studies, (b) single-case experimental research studies, and (c) descriptive studies. Three group
experimental studies conducted in the United States and Hong Kong were identified. Hemmeter et al. (2016)
examined the impact of a professional development (PD) program (workshops and coaching) on preschool
teachers’ use of the Pyramid Model strategies and children’ social-emotional skills and challenging behaviors,
using a randomized controlled design. Findings showed that teachers in the experimental group significantly
improved their use of Pyramid Model strategies in compassion to control group teachers. Fettig and Artman-
Meeker (2016) provided preliminary evidence for the effects of group coaching on preschool teachers' use of
Pyramid Model strategies. Findings showed that the group coaching was effective in increasing teachers’
implementation of the Pyramid Model practices. Lam and Wong (2017) investigated the effect of an
intervention program focused on Pyramid model practices on social-emotional well-being of kindergarten
children through improving teaching competence of kindergarten teachers in relation to social-emotional
development. Results showed that there was a statistically significant improvement in the social-emotional
development and a significant decrease in the anxiety levels and aggressive behaviors of the children after the
intervention.

Three single-case experimental research studies conducted in the United States were identified. Fox et al.
(2011) examined the effects of a multi-component PD program that included training, practice guides, class
materials, and coaching, and focused on teaching Pyramid Model practices, on preschool teachers” use of
Pyramid Model practices. Findings showed that the PD program including training and coaching support was
effective in increasing teachers' use if Pyramid Model strategies. Artman-Meeker and Hemmeter (2013)
investigated the effects of in-service training with performance feedback on preschool teachers’ use of
preventive practices (i.e., transition preparations, rule reminders, and social-emotional teaching strategies)
associated with Pyramid Model. Findings revealed that the performance feedback presented via e-mail
together with the training was effective in improving teachers' use of strategies. Hemmeter et al. (2015)
investigated the impact of a PD intervention including training and coaching with performance feedback on
preschool teachers” use of practices associated with the Pyramid Model. Findings showed that training and
coaching with performance feedback was effective in helping teachers acquire practices and maintain them
after the coaching support ended.

Four descriptive studies conducted in South Korea, the United States, China, and Turkey were identified.
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Heo et al. (2014) investigated Korean early childhood educators’ perspectives and strategies to support social-
emotional development in young children and to address their challenging behaviors. Findings revealed that
most teachers believed in the importance of using strategies to support social-emotional development in
young children, but they implemented strategies at low levels. Luo et al. (2017) investigated Chinese preschool
teachers’ implementation of practices associated with the Pyramid Model. Findings showed that teachers used
approximately 31% of the practices associated with the Pyramid Model. Steed and Roach (2017) investigated
childcare providers” use of social-emotional teaching practices associated with Pyramid Model in the United
States. Findings showed that teachers use very few strategies to support social-emotional development of
young children without any training. Rakap et al. (2018) examined Turkish preschool teachers’ use of Pyramid
model practices to support social-emotional development and prevent challenging behaviors of preschool
children. Findings showed that preschool teachers used 14% practices associated with the Pyramid Model, on
average to support social-emotional competence of young children and to address their challenging behaviors.

Conclusion

Results of studies examined in this review show that the effectiveness of professional development
programs that aim to teach teachers scientifically based or effective methods and strategies is directly linked
with the strategies used during planning and implementation stages of these program. For this reason,
professional development programs offered to teachers should support the implementation performance of
teachers. In addition, it is recommended that the practices to support social-emotional development in young
children should be an integral part of pre-service training efforts as gaining these skills is critically important
in children’s development.
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